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Defensores

 Apoyan los derechos de los estudiantes.

 Fomentan los esfuerzos de entendimiento y colaboración 

entre el hogar, la escuela, y la comunidad.

 Investigar peticiones para cambio de asignación de escuela.

 Administrar casos de procesos disciplinarios cuando hay 

recomendación de expulsión, o una suspensión extendida.

 Ayudan a las familias sin hogar.



Puntos de Enlace

• Visitas a las casas de familia – falta de asistencia, 
verificar domicilio, colaborar con los padres o 
familia del estudiante.

• Apoyan al personal de la escuela en casos de 
crisis.

• Facilitan proceso de matrícula para las familias 
que no tienen los documentos requeridos



Consultores

• Ayudan con la interpretación de las políticas y normas de MCPS, 
y las leyes federales, estatales, y locales.

• Colaboran con el personal de la escuela en el desarrollo de 
estrategias para responder a los problemas crónicos de 
inasistencia.

• Identifican e investigan asuntos relacionados al domicilio de 
residencia y custodia legal.

• Participan en el proceso de identificación de educación especial.

• Refieren a varios servicios en la comunidad



Asistencia

• Es muy importante que los estudiantes asistan a la escuela 
regularmente.

• Ausencias justificadas incluyen: enfermedad, citación judicial, muerte 
de un familiar cercano, observación de un día religioso, suspensión.

• Tienen 3 días después de la ausencia para entregar una nota escrita 
indicando la razón por la ausencia.

• Ausencias debidas a vacaciones extendidas no son justificada.
• Si la ausencia es de 15 días consecutivos o más, el estudiante será retirado de la escuela y 

matriculado de nuevo cuando regrese.

• Los maestros no están obligados o proveer los deberes que se cubrirán durante la ausencia. 

• En la escuela secundaria las ausencias extendidas pueden causar que el estudiante pierda 
crédito en la clase.



Asistencia

• Ausencia crónica es definida por inasistencia de 15% o más. 

• En colaboración con la administración de la escuela,  la 
Coordinadora de Asuntos Estudiantiles revisa reportes de 
asistencia mensual cuales identifican los estudiantes que no 
asisten regularmente.

• Intervenciones para mejorar la asistencia
• Conferencia familiar - identifican estrategias para mejorar la asistencia.

• Attendance Matters (La Asistencia Importa)

• Truancy Review Board

• Corte – multas de $50 a $100 por cada día de inasistencia; cárcel


