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La Guia de Reapertura del Otofio de 2023 es un documento en constante revisidon que se publica anualmente.

Se seguiran realizando cambios en las politicas y los procedimientos a medida que se actualice la orientacion de

organizaciones expertas y agencias gubernamentales, incluidos el Departamento de Salud y Servicios Humanos
del Condado de Montgomery (DHHS), el Departamento de Educacién del Estado de Maryland (MSDE) y el
Departamento de Salud de Maryland (MDH), los Centros para el Control y la Prevencion de Enfermedades y la

Academia Estadounidense de Pediatria.
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Carta de la superintendente de escuelas
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Estimados padres, tutores, estudiantes y miembros del personal:

Me complace compartir la Guia de Reapertura para el otofio de 2023 de las Escuelas Publicas del Condado de Montgomery (MCPS). Esta
guia ofrece una actualizacidén completa sobre la continuacién de la instruccion en persona del distrito, cinco dias a la semana, para todos los
estudiantes. La guia también resume la orientacién operativa actual del distrito para abordar el COVID-19, determinada en colaboracién

con los funcionarios de salud estatales y locales.
Esta guia se alinea con los pilares del plan estratégico del distrito:

e Excelencia académica,
e Bienestar y compromiso familiary

e Excelencia profesional y operativa.

Cada decision que tomamos sobre cémo trabajamos para apoyar un entorno exitoso en brindar una ensefanza y un aprendizaje excelentes
debe reflejar estos objetivos. A través de este trabajo, encaminaremos a nuestros estudiantes por trayectos que los dejen preparados para la
universidad, una carrera y la comunidad después de graduarse.

Para que los estudiantes puedan llegar a los mas altos niveles de rendimiento académico y alcanzar su pleno potencial, ellos deben contar
con los apoyos fisicos, sociales y psicolégicos necesarios.

MCPS continta efectuando inversiones en esta area, incluyendo una mejor distribucién de servicios psicolégicos a las escuelas y
mayor acceso a programas de salud mental en todo el condado. Como nos ha demostrado la pandemia, sabemos que los estudiantes se
desempeiian mejor académicamente cuando estan sanos en cuerpo, mente y espiritu.

Nada de esto seria posible sin el personal comprometido en todo nuestro sistema escolar - nuestros maestros son la columna vertebral
de nuestro sistema educativo y en los Ultimos afos han estado a la altura de las circunstancias y han demostrado que se preocupan

por nuestros estudiantes. Asi también los administradores visionarios que dirigen nuestras escuelas individuales y el personal de apoyo
brindaron servicios integrales criticos y apoyo para nuestros estudiantes y comunidades.

Si bien somos afortunados de que el virus COVID-19 ya no sea una emergencia de salud publica, debemos permanecer alerta mientras
continuamos con la instruccidn en persona. Las estrategias basicas de salud, como quedarse en casa cuando se esta enfermo y mejoras en
la ventilacién y calidad del aire interior, siguen siendo esenciales en la lucha contra el COVID, asi como otras infecciones respiratorias.

Esperamos continuar con nuestro impulso en el préximo ciclo escolar, inspirados por lo que aprendimos durante la pandemia y mas fuertes
gracias a la resiliencia que nos sostuvo durante su tumulto.

En colaboracién,

Monifa B. McKnight, Ed.D.
Superintendente de Escuelas
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El principio fundamental de equidad de MCPS esta integrado en toda la planificacién y
toma de decisiones del distrito. Las siguientes preguntas de Evidencia de Equidad sirvieron
de fundamento para los esfuerzos de planificacion del distrito.

jA quién sirve o descuida esta practica o decision?

» ¢Cudles grupos raciales o étnicos son actualmente mas favorecidos y mas desfavorecidos por la practica o decisién?

» ¢Como se ven afectados de manera diferente?

iDe quienes son las voces dominantes o ausentes en la conversacion?

» ¢Quiénes faltan y como se les puede involucrar?
» ¢Cémo han sido informados, involucrados de forma significativa y representados auténticamente en el desarrollo de
esta practica o decision?

i Qué impactos adversos o consecuencias imprevistas podrian resultar de esta decision?

» ¢Cudles grupos raciales o étnicos podrian verse afectados negativamente?

» ¢Cémo podrian prevenirse los impactos adversos y qué disposiciones cambiardn o se agregaran para asegurar impactos
positivos en la equidad y los resultados raciales?

jQue pasos existen para la recopilacion continua de datos y la reflexion sobre los resultados?

» ¢Cudles puntos de datos estamos utilizando en esta decision y cudles no?

» ¢Coémo se documentaran y comunicaran los resultados y desenlaces a todas las partes interesadas?

i Que tan diversas son las partes interesadas que lideran la implementacion?

» ¢Hay diversas identidades y perspectivas (raciales, étnicas, de género, orientacion sexual, socioecondémicas, nivel
educativo, roles/posiciones) representadas e informando la implementacion de la practica o decisién?
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harantizar |a equidad
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Auditoria de sistemas antirracistas

El 11 de mayo de 2023 se presenté el Plan de Accién Anti-
rracista al Consejo de Educacién y a la comunidad. El plan
de accién fue creado en asociacidon con miembros de la
comunidad y una variedad de oficinas. El plan describe los
productos factibles para cada uno de los seis dominios exa-
minados en la auditoria. El plan de accién se puede encon-
trar en el sitio web. https:/www2.montgomeryschoolsmd.

org/antiracist/action-plan/

para todos (cont.
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El liderazgo de MCPS sigue abordando los hallazgos y recomendaciones del informe, participando
en cursos de aprendizaje profesional sobre el liderazgo antirracista. El afio pasado establecimos el
Equipo de Implementacion Antirracista del Distrito. Este equipo de 60 miembros ha desarrollado

herramientas y recursos para apoyar a los estudiantes, el personal y las familias.

o0
Participacion familiar culturalmente receptiva

Todos los directores han recibido desarrollo profesional
sobre la participacién de la familia y la comunidad a través
del proceso de mejora escolar y han recibido recursos, apoyo
y capacitacién sobre formas antirracistas y culturalmente
apropiadas para involucrar a los padres y cuidadores. Estos
recursos incluyen:

Una guia de planificacion paso a paso que ofrece preguntas,
consideraciones y ejemplos de orientacién para planificar una
participacion y comunicacién familiar eficaces.

e Moddulos de desarrollo profesional con expectativas para
garantizar la participacién continua de los padres en el
proceso de mejora escolar

e Ayuda para escribir comunicaciones claras y desarrollar
medios culturalmente competentes para involucrar a una
comunidad diversa

Ademads, se implementara desarrollo profesional continuo
sobre la participacién comunitaria para lideres escolares para
2023-2024 a través de un menu de opciones diferenciadas
adaptadas a las necesidades de las comunidades individuales.
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Operaciones, logistica y seguridad
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Horario de timbres

Para el ciclo escolar 2023-2024, las escuelas de MCPS mantendran su horario normal de timbre previo a la pandemia.

NIVEL DE GRADO HORA DURACION DEL DiA
Escuela secundaria 7:45 a.m.-2:30 p.m. 6 horas, 45 minutos
Escuela de ensefnanza media 8:15 a.m.-3:00 p.m. 6 horas, 45 minutos
Escuela elemental, primer turno 9:00 a.m.-3:25 p.m. 6 horas, 25 minutos
Escuela elemental, segundo turno 9:25 a.m.-3:50 p.m. 6 horas, 25 minutos

Seguridad y proteccion de los estudiantes y del personal

Las Escuelas Publicas del Condado de Montgomery (MCPS) tienen el compromiso de garantizar la seguridad de todas las personas que se
encuentren en las instalaciones de MCPS y de crear y mantener escuelas y lugares de trabajo seguros y pacificos donde los estudiantes

y el personal puedan realizar su mejor trabajo, alcanzar sus metas y triunfar. Los apoyos para la salud mental y el bienestar contintan
siendo una prioridad en las escuelas mientras trabajamos con varios grupos de partes interesadas de la comunidad y el Departamento de
Salud y Servicios Humanos para brindar servicios que aborden las necesidades de apoyo socioemocional y de salud de los estudiantes.
Continuamos colaborando con nuestros socios encargados del orden publico, incluyendo el programa del Oficial de Participacién
Comunitaria (Community Engagement Officer-CEQ), para promover entornos de aprendizaje seguros, inclusivos y positivos para nuestros
estudiantes. La Oficina de Seguridad y Manejo de Emergencias del Sistema de MCPS continta enfatizando la seguridad y la preparacion

para emergencias en su trabajo con el personal escolar, los estudiantes y las comunidades.

Transporte seguro de estudiantes

El Departamento de Transporte de MCPS se compromete a brindar acceso seguro, confiable y equitativo al transporte para que todos los

estudiantes puedan lograr el éxito educativo y la excelencia académica.

Las rutas y la capacidad de transporte normales continuaran durante el ciclo escolar 2023-2024. Se ha notificado a las familias sobre
las rutas de autobus de su escuela asignada. Esta informacién también se puede encontrar en el sitio web de MCPS en https:/www2.

montgomeryschoolsmd.org/departments/transportation/busroutes/ y seleccionando la escuela del menu para ver las rutas de autobus.

El programa Rutas seguras a la escuela del condado de Montgomery, https:/ww2.montgomeryschoolsmd.org/saferoutes/, continta

ofreciendo recursos cuyo objetivo es mejorar significativamente la seguridad de los estudiantes que caminan y van en bicicleta a la escuela,
asi como recursos para promover la seguridad del autobus escolar, en la parada del autobus, durante la carga y descarga, y durante el viaje

en autobus.
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Servicios de alimentacion €
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y nutricion
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El Departamento de Servicios de Alimentacion y Nutricion de MCPS (Department of Food and
Nutrition Services-DFNS) continuara los servicios regulares de comidas durante el ciclo escolar

2023-2024.

Cosas importantes a tener
en cuenta
Los estudiantes de Maryland que califiguen para
comidas a precio reducido no se les cobrara las
comidas el desayuno ni el almuerzo.

Desayuno

Precio regular: $1.30;
Precio reducido: Gratis

Almuerzo

Precio regular: $2.55 (elemental),
$2.80 (ensefianza media y secundaria);
Precio reducido, todos los niveles: Gratis

Las solicitudes del Sistema de comidas gratuitas o a precio reducido (FARMS) se actualizaron para el nuevo ciclo escolar y

ahora estan disponibles en linea en www.MySchoolApps.com; este es el método de aplicacion preferido. Las familias que

estén interesadas deberan presentar una nueva solicitud cada ciclo escolar. Todos los estudiantes utilizan su cédigo de barras

o su numero de estudiante de MCPS en la caja para mantener su privacidad y para que ningln estudiante sea abiertamente
identificado como estudiante que recibe comidas gratis o a precio reducido.

MCPS proporcionard desayuno y almuerzo gratis en 57 escuelas en el ciclo escolar 2023-2024 a través de la Provision
de Elegibilidad Comunitaria (Community Eligibility Provision-CEP). Se compartira informacion adicional con las escuelas

participantes seleccionadas.
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Procedimientos de salud y seguridad
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MCPS esta comprometido a brindar un entorno de aprendizaje seguro y respetuoso para nuestro personal y nuestros
estudiantes. El sistema escolar recibe orientacién del Departamento de Salud y Servicios Humanos del Condado de . @ ®
Montgomery (DHHS), el Departamento de Educacion del Estado de Maryland (MSDE), el Departamento de Salud de Maryland

(MDH) y otras agencias cuyos reglamentos se aplican a nuestros entornos escolares y laborales.

Con respecto al COVID-19 y otras infecciones respiratorias, la orientacion conjunta del MDH y el MSDE recomienda que los sistemas de

escuelas publicas trabajen con su departamento de salud local para seguir la Guia operativa de los Centros para el Control y la Prevencion de

Enfermedades (Centers for Disease Control and Prevention’s-CDC) para las escuelas K-12 y los programas de educacién y atencién temprana. El DHHS

del condado de Montgomery sirve como nuestra autoridad de salud local y opera nuestros servicios de salud en las escuelas. MCPS trabaja en estrecha
colaboracién con el DHHS en la estrategia de salud de la poblacién y para garantizar un enfoque integral basado en la comunidad para el bienestar de

nuestros estudiantes de escuelas publicas, sus familias y los miembros de nuestro personal.

Las estrategias de prevencién diarias son la base de nuestro enfoque de salud y seguridad. Practicadas con regularidad, estas medidas de sentido comun
promueven la salud y previenen la propagacion de enfermedades. Dependiendo de las tendencias de enfermedad locales, se podran recomendar o requerir

medidas temporales adicionales a nivel de aula, actividad o escuela.

Estrategias basicas de salud
Vacunacion

Ciertas vacunas son requeridas para asistir a la escuela, determinadas como tal por el departamento de salud del estado, y son
supervisadas por el personal de la escuela. MCPS recomienda encarecidamente que los estudiantes y miembros del personal
elegibles se mantengan al dia con todas las vacunas recomendadas por los CDC que protegen contra enfermedades infecciosas,
incluyendo las vacunas contra el COVID-19 y la influenza estacional.

Q\' Hahitos saludables

Una buena higiene de manos y la etiqueta respiratoria ayudan a prevenir la propagacién de infecciones respiratorias y de otro
tipo. Se apoyara y reforzara el lavado de manos regular durante todo el afo, especialmente durante momentos clave, como antes
y después de las comidas, o después de usar el bafno. Las escuelas garantizaran suministros adecuados para lavarse las manos y
mantendran estaciones de desinfectante de manos en lugares estratégicos. "Etiqueta respiratoria” significa cubrirse la bocay la
nariz con un pafuelo desechable al toser o estornudar, luego tirar el pafiuelo a la basura y lavarse las manos de inmediato. Si no
hay un pafuelo disponible, es mejor toser en la manga o el codo que usar las manos.

ﬁ Permanecer en casa cuando se esta enfermo

Quedarse en casa cuando se estd enfermo ayuda a que el cuerpo se recupere y previene la propagacion de infecciones a otras
personas. Se espera que los estudiantes, miembros del personal, voluntarios y visitantes que estén gravemente enfermos se
gueden en casa cuando estén enfermos o salgan del edificio para descansar o recibir mas atencion si desarrollan sintomas
mientras estan en el edificio escolar. Los sintomas de una enfermedad aguda incluyen fiebre, diarrea o vomitos frecuentes,
o sintomas respiratorios graves u otros que interfieran con la capacidad de trabajar o aprender. Para ciertas infecciones (por
ejemplo, piojos, varicela, faringitis estreptocédcica), los departamentos de salud locales y estatales pueden brindar orientacion
especifica sobre cuando regresar a la escuela.

& Limpieza

ﬂ El personal de servicio del edificio continta siguiendo los protocolos establecidos y ampliados para la limpieza y desinfeccién de
las areas escolares y de trabajo, con una atenciéon mas frecuente a las areas de alto contacto, como manijas de puertas, manijas
de fregaderos y otras superficies que se tocan con frecuencia. No se permitird que los estudiantes usen toallitas desinfectantes
u otros agentes de limpieza peligrosos aprobados para uso del personal. No deberan usarse en los edificios de MCPS productos
no aprobados de limpieza para el hogar.
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Salud y seguridad (cont. 4 ﬁg

{&8%) Ventilacidn y calidad del are interior

MCPS continua siguiendo las recomendaciones de la Sociedad Estadounidense de Ingenieros de Calefaccion,
Refrigeracién y Aire Acondicionado (ASHRAE), los CDC y la Agencia de Proteccién Ambiental de EE.UU. (EPA) para

optimizar la ventilacion y la calidad del aire interior para la salud y la seguridad. Las medidas han incluido una evaluacién

completa de todos los sistemas de HVAC de la escuela, la actualizacién y el reemplazo de los filtros de HVAC, la ampliacién de
los tiempos de funcionamiento de HVAC y la instalacion de purificadores de aire portatiles en espacios estratégicos. Se puede
encontrar mas informacién sobre estas medidas ampliadas y en curso y el trabajo del Equipo de calidad del aire interior de MCPS
en el sitio web de MCPS.

Medidas adicionales para prevenir la propagacion de enfermedades

@ Cubiertas faciales

Seguin MSDE, los distritos escolares locales pueden decidir como usar cubiertas faciales bien ajustadas para mantener un

aprendizaje seguro en persona. En MCPS, las mascarillas siguen siendo voluntarias, excepto segun lo exijan las directrices de los

CDC sobre el COVID-19 para el aislamiento, para las personas que se enferman en la escuela o regresan después del periodo de

aislamiento minimo de 5 dias. Podran recomendarse o requerirse mascarillas temporalmente en brotes locales de enfermedades
respiratorias. Las enfermerias y clinicas de salud en las escuelas podran tener diferentes requisitos especificados por el DHHS.
Independientemente de los niveles de enfermedades respiratorias en la comunidad, se apoya a las personas en el uso voluntario
de mascarillas para proteger su propia salud o la de los demds. Se recomendaran acciones alternativas o adicionales cuando las

personas no puedan usar mascarillas de manera segura debido a su corta edad o a una condiciéon de salud.

(& Medidas en caso de brote

El personal de MCPS y los Servicios de Salud Escolar monitorean posibles brotes de enfermedades contagiosas en la escuela
en funcion de los datos de asistencia, las tendencias locales de enfermedades infecciosas y la orientacién de salud publica. Si se
confirma un brote, las escuelas siguen la orientacion del DHHS para implementar medidas para manejar y detectar nuevos casos,

prevenir una mayor transmisién y comunicar informacion de salud al personal y las familias.
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Salud y seguridad (cont.

e e 00000000000 e e 00000

Respuesta al COVID-19

A continuacion se describen medidas especificas al COVID-19. Se puede encontrar mas informacion en los Portales de Informacién sobre
COVID-19 de MCPS y del Condado de Montgomery.
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2 Kits caseros de pruehas de deteccion

&

Dependiendo de las tendencias locales del COVID-19, es posible que en ciertas situaciones se requiera o recomiende realizarse
una prueba de deteccion del COVID-19 usando un kit de prueba casero. Estas situaciones incluyen brotes en la escuela, antes de
viajes con pernoctacion patrocinados por la escuela o antes de regresar de unas vacaciones programadas. En estas situaciones, las

escuelas y los lugares de trabajo distribuiran kits de prueba y comunicaran las expectativas sobre la realizacion de las pruebas.

Posibles sintomas de COVID-19 en la escuela o el trabajo

Los estudiantes con posibles sintomas de COVID-19 en la escuela ya no seran evaluados de forma rutinaria en las enfermerias.

El personal de la enfermeria podra distribuir kits caseros de prueba a su discrecion. Se les podra pedir al personal o a los
estudiantes con sintomas leves que usen una mascarilla por el resto de la jornada escolar. A las personas con fiebre o sintomas

mas graves que saldran de la escuela o del trabajo se les pedira que usen una mascarilla hasta que salgan del edificio.

@ Casos confirmados de COVID-19 en estudiantes o personal

Si a un estudiante o miembro del personal de MCPS se le diagnostica COVID-19, debera seguir las precauciones de aislamiento

y uso de mascarilla seguin lo recomendado por los CDC, que actualmente incluye al menos 5 dias de aislamiento en el hogar.

Debera seguir los procedimientos locales para informar una ausencia escolar o laboral y especificar que la ausencia se debe a
COVID-19. El personal y los estudiantes ya no necesitan autoinformar los casos en linea a MCPS.

Posible exposicion a COVID-19

Ya no se recomienda la cuarentena para las personas que estuvieron expuestas al COVID-19 por contacto cercano si no tienen

sintomas y pueden seguir otras recomendaciones de los CDC para personas expuestas. Se notificara al personal y a las familias

de los estudiantes si corren un mayor riesgo de COVID-19 debido a un brote en su salén de clases o escuela. Esta notificacién
incluird cualquier medida temporal necesaria para evitar una mayor propagacion local de la infeccién, como el uso de mascarillas,
pruebas o modificacion de actividades.

ﬂv" Brotes de COVID-19 y rastreo de contactos

MCPS colaborard con DHHS para apoyar la investigacién de brotes y seguira las pautas locales y estatales para manejar y
reportar los brotes de COVID-19 en las escuelas. No se realizara el rastreo de contactos de manera rutinaria para cada caso
o brote de COVID-19. Si se sospecha un brote, MCPS envia datos de casos y exposicion al DHHS. Estos datos requeridos se

mantienen confidenciales y pueden usarse para el rastreo de contactos segun lo determine el departamento de salud.
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https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/your-health/isolation.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/your-health/isolation.html
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/your-health/isolation.html
https://www.montgomeryschoolsmd.org/coronavirus/dashboard/
https://www.montgomerycountymd.gov/covid19/
https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/symptoms-testing/symptoms.html
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Curriculo e instruccion
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Plan para el exito educativo |

El propésito principal de MCPS es proporcionar un programa académico sélido que ayude a todos los estudiantes a prosperar
en su futuro. Durante el ciclo escolar 2023-2024, MCPS seguirad abordando la interrupcion del aprendizaje e implemetara
planes de apoyo para garantizar que todos los estudiantes se desempeniien a su nivel. El distrito ha desarrollado planes para
varios afos para garantizar que todos los estudiantes puedan acceder y recibir apoyo para cualquier contenido perdido por
causa de la pandemia. Mediante orientacién, apoyo y aprendizaje profesional, los maestros podran desarrollar una base sélida
enfocada en la instruccion perdida o condensada.

Al planear las lecciones, los maestros se enfocaran en abordar los estdndares basicos y las necesidades de los estudiantes
consonos con los Estandares de Maryland de preparacién para la universidad y las carreras (Maryland’s College and Career
Ready Standards-MCCRS) del Prek al 12° grado y con los Estandares estatales.

Se ha incluido tiempo en los horarios de instruccion para la intervencién y el apoyo en los niveles de educacién elemental y
secundaria.

Planes de recuperacion de la alfabetizacion en
|a educacion elemental y secundaria

Plan de recuperacion de matematicas

El programa de matematicas de MCPS esta disenado para

desafiar a los estudiantes de todos los niveles escolares. El

objetivo es que los estudiantes completen Algebra 1 con

» Plan de artes del lenguaje inglés (ELA) a nivel elemental

éxito en los Grados 7, 8 0 9, seglin corresponda, y que estén » Plan de artes del lenguaje inglés (ELA) a nivel secundaria

preparados para las matematicas de nivel superior en la
escuelasecundaria,incuyendo clases de Colocaciéon Avanzada
(Advanced Placement-AP) y de Bachillerato Internacional
(International Baccalaureate-IB). Se estan realizando ajustes

alplanparaabordarel contenido perdido debidoalapandemia.

Curriculo y preparacion universitaria y
profesional

¢Cuales son los principios rectores del Plan de recuperacion
de matematicas?

Se imparten cinco dias de instruccidon en matematicas ’
cada semana. » Curriculo

Los estudiantes a nivel de grado participan en contenido » Preparacion profesional

de nivel de grado. » Matricula dual

El aprendizaje se enfoca en el trabajo principal del grado
y agrega trabajo de apoyo o adicional.
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https://docs.google.com/document/d/1Te8_n5lJAWqGjDIWPr9jy1Nf5S9zC9mFT5wnTBQOcY8/edit
https://docs.google.com/document/d/1_l4excIi2Y_a335ZhxhnL0MCaGqYWiigkLCKYwg0HfQ/edit
https://docs.google.com/document/d/1fCmVTGKl0-W_iBBT2y8p5OhrUxNNhjlhiRL9yjNIXUQ/edit
https://www2.montgomeryschoolsmd.org/career-readiness/
https://www2.montgomeryschoolsmd.org/curriculum/partnerships/dual-enrollment
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Plan de respuesta educativa

MCPS continuara implementando un plan de respues-

ta educativa para abordar el aprendizaje perdido como
resultado de la pandemia. Los datos de desempefio han
mostrado crecimiento y progreso, aunque en algunas areas
el progreso fue desigual. Los datos mostraron:

e Crecimiento y progreso desde el regreso al aprendizaje
presencial en la alfabetizacién en los grados 3, 6y 9

e Mejoras en la alfabetizacién en muchos subgrupos,
incluidos los Aprendices del Idioma Inglés y los
estudiantes con discapacidades

e El progreso en matematicas fue desigual,
particularmente en los grados 6y 9

e Los estudiantes de tercer grado en matematicas
mostraron progreso en el aprendizaje del contenido
basico de matematicas de tercer grado.

e Las habilidades de alfabetizacién temprana de nuestros
estudiantes mas jévenes han mejorado, pero todavia
hay brechas

Como parte de nuestro plan de respuesta educativa para

abordar un enfoque continuo en el aprendizaje del nivel de

grado, estamos:

» Enfocandonos en la alfabetizacion y las matematicas.

Sabemos que el progreso se ha hecho mas lento para
muchos de nuestros estudiantes como resultado de la
pandemia y, aunque se mostré un crecimiento durante

el ultimo ciclo escolar, alin quedan brechas para muchos
estudiantes y grupos de estudiantes. Como resultado

de ello, nos mantenemos enfocados en la instruccién de
alfabetizacion y matematicas de alta calidad para continuar
nuestro progreso. En artes del lenguaje inglés (ELA) a nivel
de educacion elemental, MCPS ha identificado habilidades
clave que son los componentes basicos de la alfabetizacion
y ha ajustado el horario para proporcionar mas tiempo para
ensefarlas. Los nuevos recursos y el desarrollo profesional

Otorio 2023
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brindan a las escuelas el conocimiento
y las herramientas que necesitan

para apoyar a nuestros estudiantes mas
jovenes. En ELA y matematicas, MCPS esta
aumentando los esfuerzos para garantizar que v
lleguemos a todos los estudiantes, incluyendo a través
del trabajo con especialistas en desarrollo del idioma
inglés para satisfacer las necesidades de los Estudiantes
Multilinglies Emergentes

Ademas, los maestros estan aprendiendo estrategias
contra el racismo y los prejuicios en el aula contra el
racismo y los prejuicios para garantizar que los estudiantes
se sientan bienvenidos e incluidos en sus aulas.

» Ensenando a nivel de grado y abordando las brechas
de aprendizaje seglin sea necesario

Estamos avanzando con el contenido de nivel de grado
al mismo tiempo que evaluamos el aprendizaje anterior
esencial para apoyar el nuevo aprendizaje. Al avanzar
con la instruccién a nivel de grado, podemos evitar que
los estudiantes se retrasen aiin mas. Para apoyar a los
maestros vy lideres escolares, hemos brindado orientacién
sobre conceptos y habilidades esenciales, ritmo de
aprendizaje adecuado, oportunidades de enriquecimiento
para aquellos que estan listos para mas y apoyo para

los estudiantes que necesitan revision e instruccién
adicionales.

»  Monitoreando el aprendizaje de los estudiantes y
ajustando la instruccion

Para ensefar a nivel de grado mientras abordan las
posibles brechas de aprendizaje, los maestros necesitan
saber qué saben y pueden hacer sus alumnos y usar esa
informacién para ajustar la instruccion diaria. Aunque
todos estamos familiarizados con las evaluaciones del

Maryland'’s Largest School District

MONTGOMERY COUNTY PUBLIC SCHOOLS

Expanding Opportunity and Unleashing Potential



(ué se puede esperar:

© © 0000000000000 00000000000000000000 00 00

Curriculo e instruccion (cont.

© © © 0 0 0 0 00 000000000000 000000 0000000000000 0000000 o 00

aprendizaje que miden el aprendizaje de los estudiantes periédicamente, como las
pruebas de unidad y las pruebas de Medidas de Progreso Académico (Measures of
Academic Progress-MAP), MCPS esta ayudando a los maestros a aumentar el uso de las
evaluaciones para el aprendizaje, utilizando las herramientas de evaluacion disponibles
tanto en la alfabetizacién como en las matematicas. Esto significa que los maestros les
daran a los estudiantes tareas disefiadas para hacerles saber cudndo deben abordar

el aprendizaje del ciclo escolar anterior y qué estudiantes necesitan apoyo adicional
para los conceptos y habilidades de nivel de grado de manera regular. Esta supervision
y ajustes continuos garantizaran que la instruccién se base en las necesidades de
aprendizaje de los estudiantes para que todos nuestros estudiantes se desempefien al
nivel de grado o por encima de él en alfabetizacién y matematicas.

» Asegurandonos de que todas nuestras escuelas tengan un enfoque comtny el
apoyo que necesitan

Todas las escuelas continuaran abordando el aprendizaje en alfabetizacién y
matematicas y priorizaran el bienestar y el ambiente escolar para garantizar que los
estudiantes estén al nivel de grado o por encima de él en alfabetizacién y matematicas
para fines del ciclo escolar. Las escuelas trabajaran con su director de apoyo y bienestar
escolar y sus equipos para desarrollar planes de mejoramiento escolar, monitorear su
trabajo y brindar apoyo y aprendizaje al personal para lograr estos objetivos.

» Ofreciendo capacitacion en todo el sistema

MCPS ha identificado tres areas clave para el aprendizaje profesional en alfabetizacion
y matematicas para maestros, lideres escolares y lideres de la oficina central. Para
apoyar la alfabetizacién elemental, el aprendizaje profesional se enfoca en el cambio a

la alfabetizacién estructurada que enfatiza las habilidades fundamentales. A nivel de
escuela de enseflanza media y secundaria, el enfoque es mejorar la alfabetizacion en
todas las areas de contenido. El aprendizaje profesional en torno a las matematicas

en los niveles de escuela elemental y de escuela de ensefianza media y secundaria
examinara las mejores practicas para la planificacién basada en una comprensién
profunda del contenido matematico. El sistema garantizara que los maestros, los

lideres escolares y el personal de la oficina central reciban esta capacitacion. Como
resultado de este trabajo, esperamos que los estudiantes de los grados K-12 de MCPS
se desempefien a su nivel de grado o por encima de él en alfabetizaciéon y matematicas, y
que el curriculo y la instruccién sean de la mas alta calidad y se basen en las necesidades
de aprendizaje de los estudiantes.
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Los estudiantes que no demuestran competencia con los estandares de nivel de grado reciben apoyo de

intervencion.

INTERVENCION DE ALFABETIZACION NIVELES DE GRADO SERVIDOS

Orton Gillingham (OG): Proporciona metodologias explicitas, sistematicas y multisensoriales que

. . ., ) . Escuela elemental, de ensefianza
se pueden implementar como una intervencion de lectura de Nivel Il para los estudiantes que

. o . S . i o e media y secundaria
requieren remediacion intensiva en conciencia fonolégica, fonética, decodificacion y codificacién.

Intervencidn de lectura Really Great Reading (RGR): Proporciona intervenciones de lectura de

Nivel Ill explicitas, sistematicas y acumulativas para los estudiantes que requieran remediacion Escuela elemental y de ensefianza
intensiva en las areas de conciencia fonolégica, fonética, decodificacién y codificacion. Hay tres media

intervenciones de RGR disponibles para los estudiantes: Countdown, Blast y HD Word.

iReady de lectura: Proporciona una intervencién de Nivel lll explicita y sistematica para aquellos
Escuelas elementales

estudiantes que requieran remediacién intensiva en comprension.

- L. ., Escuela de ensefianza media 'y
System 44: Aborda las habilidades basicas de alfabetizaciéon

secundaria
Lectura 180: Aborda las habilidades basicas de lectura que desarrollaran una comprension Escuela de ensefianza mediay
integral y la lectura en funcién del significado. secundaria
iLit: Apoyos adicionales de alfabetizacién para estudiantes de ESOL en el 4°y 5° grado y las Escuela elemental, de ensefianza
escuelas de ensefianza media y secundaria media y secundaria

INTERVENCION DE MATEMATICAS NIVELES DE GRADO SERVIDOS

iReady de matematicas: Proporciona una intervencion de Nivel lll explicita y sistematica para
Escuelas elementales

aquellos estudiantes que requieran remediacion intensiva en matematicas.

Escuela de ensefianza media y

Matematicas 180: Aborda las habilidades matematicas basicas para prepararse para Algebra 1 .
secundaria

Los datos de intervencion recopilados para la evaluacion y el andlisis de datos se utilizaran para informar el plan de evaluacion
de cada estudiante al final de cada ciclo de intervencién. Se proporcionara el plan de evaluacién a padres y maestros. El plan
de evaluacidn incluirad los datos de diagnéstico con informes de progreso diarios. Ademas, MCPS utilizara los datos de la
intervencién, junto con multiples medidas y datos anecddticos, para evaluar el impacto y la eficiencia de los programas de
intervencién aprobados para apoyar a los estudiantes. Se utilizaran la asistencia a la intervencién y el uso de la misma para medir
el éxito.

BSCIIB'H de |llS Sahadﬂs podran acceder a apoyo académico adicional a través de la

escuela de los sabados, proporcionada por George B. Thomas Learning Academy.

0tuﬁ0 2023 Maryland’s Largest School District
MONTGOMERY COUNTY PUBLIC SCHOOLS

Expanding Opportunity and Unleashing Potential

14



Qué se

e e e 0000000000000

Educacion especial

@ e 0000000000000 00000000000 00

puede esperar:

e e 0000000000000 00

e e 000000 0 00

La Oficina de Educacién Especial continuard con la
implementacién de intervenciones tempranas y servicios
de educacion especial de acuerdo con la Ley de Educacién
para Personas con Discapacidades (IDEA), el Cédigo de
Regulaciones de Maryland (COMAR) y la orientacion del
MSDE.

Se brindaran servicios de intervencion tempranay educacién
especial a los estudiantes desde el nacimiento hasta los
21 afos. Para estudiantes con Programas Educativos
Individualizados (IEP), la instruccion especialmente
disenada y los servicios relacionados se brindaran de
acuerdo con lo documentado en el IEP del estudiante. El
distrito ha desarrollado procesos para cumplir con los
mandatos de educacién especial de las leyes federales y
estatales. Estos mandatos incluyen plazos y documentacién
asociados con las evaluaciones, las reuniones del equipo
del IEP y la imparticién de instruccién especialmente
disefiada y servicios relacionados. Todos los estudiantes
recibirdn la implementacion completa de los servicios
segun se describe en su IEP o Plan de Servicios Familiares
Individualizados (IFSP). Los equipos del IEP seguiran todos
los procedimientos legales para implementar los servicios
y/o convocar las reuniones requeridas del IFSP/IEP si fuese
necesario realizar cambios en estos documentos después de
una revision de los datos.

Se proporcionaran tecnologias educativas y/o asistenciales
requeridas para estudiantes con discapacidades. Se
proporcionaran oportunidades de aprendizaje profesional
y capacitacién integrada en el trabajo para maestros,
asistentes de maestros, proveedores de servicios
relacionados y administradores de educacién general,
educacion especial y desarrollo del idioma inglés (ELD).
Estas oportunidades abordaran instrucciéon especialmente
disefada, intervenciones de lectura, escritura y matematicas
de Nivel Il basadas en evidencia, estrategias y apoyos
socioemocionales y conductuales, y tecnologias educativas/
asistenciales.

Otorio 2023
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Behes y
ninos pequenos
El Programa para bebés vy ' ;
ninos pequenos del condado de <
Montgomery (MCITP, por sus siglas s
en inglés) brinda servicios en persona en
el hogar u otro entorno natural. Los padres/

tutores pueden optar por recibir servicios virtuales
para responder a sus necesidades.

Child Find

Las pruebas de deteccidn y evaluaciones para estudiantes
de 3 a 5 anos se realizan en persona. Se pueden ofrecer
pruebas de deteccion virtuales en circunstancias especiales.
Las medidas de deteccion y evaluacién podran incluir una
entrevista extensa con los padres/tutores, un cuestionario
para maestros de preescolar, actividades informales de
desarrollo y otros documentos. Las medidas estandarizadas,
incluyendo las escalas de valoracion de los padres/tutores,
se administran virtualmente y/o en persona, dados
los parametros de cada evaluacion y las necesidades
individualizadas del estudiante. Cuando se recomiendey sea
factible, se realizan observaciones directas del estudiante en
su entorno doméstico o de cuidado infantil. Los resultados
de la evaluacién se comparten con las familias a través de
una reunién de elegibilidad inicial del IEP. Si corresponde,
se desarrolla un IEP para que el nifo reciba servicios de
educacién especial para prepararlo para el kindergarten.

Las pruebas de deteccidn y evaluaciones para estudiantes
desde el kindergarten hasta el 12° grado y/o hasta la edad de
21 afos se realizan en persona. Las medidas estandarizadas,
incluyendo las escalas de calificacion de padres/tutores,
son:
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Evaluaciones realizadas por terapeutas ocupacionales,
fisioterapeutas, patélogos del habla y lenguaje y otros proveedores
de servicios relacionados se llevardn a cabo en persona en la
mayoria de las circunstancias. Las evaluaciones podran incluir
entrevistas con los padres/tutores, observaciones de los

estudiantes y medidas estandarizadas, segin corresponda.
Prestacion de los servicios

MCPS sigue prestando servicios a los estudiantes en el entorno
de menor restriccion posible. Se alienta a los equipos escolares a
considerar toda la gama de oportunidades educativas ofrecidas a
todos los estudiantes con un énfasis continuo en maximimzar las
oportunidades para que los estudiantes con discapacidades puedan
aprender y progresar junto con sus companeros sin discapacidades

y participar de la comunidad escolar.

Servicios compensatorios y
le recuperacion

Los estudiantes previamente considerados elegibles para los
servicios compensatorios y de recuperacién cuyos servicios no
se completaran antes del final del verano del ciclo escolar 2023
continuaran recibiendo los servicios identificados durante el ciclo
escolar 2023-2024.

Implementacion del IEP en condiciones
e emergencia

La instruccion y los servicios relacionados especialmente
disenados para estudiantes con discapacidades se implementaran
de acuerdo con las decisiones documentadas en las secciones de
Planificacién del IEP para condiciones de emergencia en el IEP
del estudiante. MCPS ha proporcionado a los equipos escolares

el Boletin de asistencia técnica de MSDE: Educacion especial -

Plan de continuidad del aprendizaje - Requisito para garantizar

la continuidad de los servicios de educacion especial durante los

cierres escolares de emergencia.

Otorio 2023

16

Planes de la Seccion 504

Todos los estudiantes con Planes de la Seccién 504 recibirdn sus

adaptaciones documentadas. El administrador de casos del Plan
de la Seccién 504 coordinara reuniones virtuales o en persona del
Plan de la Seccién 504 al menos una vez por ciclo escolar para
revisar y enmendar el Plan de la Seccién 504 seglin sea necesario

o a pedido del padre/tutor.

Si tiene preguntas sobre los servicios de educacién especial,
comuniquese con el director de la escuela y/o la Oficina de
Servicios de Educacién Especial al 240-740-3900.
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https://marylandpublicschools.org/programs/Documents/Special-Ed/TAB/22-01_Special%20Education–Learning_Continuity_Plan-Requirement_508_2022.docx
https://marylandpublicschools.org/programs/Documents/Special-Ed/TAB/22-01_Special%20Education–Learning_Continuity_Plan-Requirement_508_2022.docx
https://marylandpublicschools.org/programs/Documents/Special-Ed/TAB/22-01_Special%20Education–Learning_Continuity_Plan-Requirement_508_2022.docx
https://marylandpublicschools.org/programs/Documents/Special-Ed/TAB/22-01_Special%20Education–Learning_Continuity_Plan-Requirement_508_2022.docx
https://www.montgomeryschoolsmd.org/departments/special-education/compliance/section-504.aspx
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Para el ciclo escolar 2023-2024, el programa virtual de MCPS prestara servicios a estudiantes
desde el 1° grado hasta el 12° grado y utilizard un modelo de instruccién combinado que seguira el afo
calendario académico aprobado por MCPS de 180 dias. Un modelo de instruccion combinado incluira
instruccién sincrénica (en vivo) y asincrénica (independiente). Esto significa que los estudiantes participaran
en una combinacidon de experiencias de aprendizaje—parte del tiempo de instruccion sera dirigido por el
maestro con toda la clase al mismo tiempo y parte se dedicara al aprendizaje independiente. El objetivo principal
de laMVA es fomentar un entorno de aprendizaje en linea seguro e inclusivo que satisfaga las necesidades individuales

de los estudiantes en un entorno académico donde el personal conoce sus intereses y quiere verlos sobresalir como estudiantes.
El programa incluye los siguientes puntos destacados:

e Ofertas de cursos tradicionales de educacién general
e Cursos de honor y acelerados
e Actividades extracurriculares y clubes

e Interaccion, apoyo, contenido de calidad y experiencias de instruccién en vivo donde los estudiantes pueden aprovechar
oportunidades y experiencias de aprendizaje ampliadas

Ademas, la MVA también brinda una oportunidad Unica para los estudiantes de secundaria que trabajan, aquellos que buscan
otras opciones fuera de la escuela y aquellos que desean tomar cursos acelerados y avanzados que pueden no estar disponibles
en su escuela local.

Los estudiantes seguirdn un horario de timbre especialmente disefiado que se adhiere a los reglamentos de COMAR y apoya
la instruccién sincrénica en linea. Las clases en vivo se llevaran a cabo todos los dias, de lunes a viernes, y los cursos estaran
estrechamente alineados con los horarios de entrada y salida de las escuelas en persona. Las horas de entrada y salida podran
ajustarse para adaptarse a los diferentes niveles de escolaridad y mantendran el mismo nimero de horas que los programas
escolares regulares. El horario diario se personalizard por nivel para incluir periodos de apoyo y chequeo para permitir a los
estudiantes tiempo y apoyo adicional de sus maestros de aula en sus necesidades académicas. Se registraran y documentaran
horas de aprendizaje mediante servicio estudiantil (Student Service Learning-SSL) como parte del expediente del estudiante, y
la Academia Virtual promoverd e incorporara oportunidades para que los estudiantes completen este requisito.

MCPS brinda Servicios instructivos provisionales para aquellos estudiantes que requieren una oportunidad de aprendizaje
digital debido a condiciones fisicas o emocionales que les impiden acceder a la instruccion en su escuela local.

Ademas, MCPS ofrece los programas Caminos En Linea Hacia la Graduacién, para los estudiantes que necesitan acceder a los
cursos de graduacién requeridos.

Para obtener mas informacion acerca de estos programas, por favor visite:

e Servicios instructivos provisionales

e Caminos En Linea
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Calificacion
Para el ciclo escolar 2023-2024, MCPS volverd a las
politicas y procedimientos de calificacién prepandémicos

descritos en el Reglamento IKA-RA de MCPS, Calificaciones
e Informes.

Las mejores practicas incluyen:

e Poner a los estudiantes en primer lugar y calificar con
cortesia. Las escuelas brindaran a los estudiantes
multiples oportunidades de revaluacion y flexibilidad.
MCPS es consciente de los desafios extremos que los
estudiantes enfrentaron durante la pandemia y seguiran
enfrentando durante el periodo de recuperacioén.

e Establecer rangos recomendados de trabajos en cada
periodo de calificacion.

e Garantizar plantillas uniformes de libro de calificaciones
(90% de todas las tareas/evaluaciones, 10% de
practica/preparacion) en casi todos los cursos.

e Uso continuo de la “Regla del 50%” y enfatizar las
expectativas de comunicacién bidireccional.

e Eliminar la categoria del 10% para las evaluaciones
distritales requeridas en los cursos de inglés, inglés para
hablantes de otros idiomas (ESOL) y matematicas, y
reemplazarla con una categoria no calificada en el libro
de calificaciones.

MCPS también retornara a las expectativas prepandémicas
para la implementacion de la recuperacién de créditos, la
intervencién de asistencia escolar y la modificacion de
calificaciones.

Otorio 2023
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Responsabilidad

Esquema de Evidencia de Aprendizaje de MCPS

Al evaluar el rendimiento de los estudiantes, MCPS busca

responder las siguientes preguntas:

¢Estan aprendiendo los nifios?
¢Estan aprendiendo lo suficiente?
¢Coémo lo sabemos?

Si no es asi, ;por qué no?

¢Qué vamos a hacer al respecto?

Para obtener una imagen completa del progreso de un
estudiante, el distrito usa multiples medidas para evaluar
cémo se estan desempefiando los estudiantes. Estas
medidas se encuentran en el aula, el distrito y otras
categorias externas que evaltan el aprendizaje de los

estudiantes.

DATOS DEL

AULA Boletin de calificaciones

. Evaluaciones distritales directamente
EVALUACION

DISTRITAL alineadas con los estandares del

curriculo en el aula

EVALUACION
EXTERNA

Evaluaciones estatales y nacionales

Maryland'’s Largest School District
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Datos de referencia y resultados de los estudiantes

El Esquema de Evidencia de Aprendizaje 2020-2021 sirve como nuestros datos de referencia para comprender donde se
encuentran los estudiantes con la alfabetizacion y las matematicas. Este esquema consiste en una variedad de medidas y
evaluaciones en artes del lenguaje inglés y matematicas, cada una de ellas asignadas a una de tres categorias: aula, distrito o
externa. A continuacién se encuentran los graficos de datos de referencia para la escuela primaria, intermedia y secundaria
con los resultados estudiantiles proyectados desglosados por raza, grupo de servicio y género.

OB e PREDICCION DE DG PREDICCION DE
ALCANZADO DE 3 ALCANZADO DE 5
LLEGAR AL 90% LLEGAR AL 90%
EVIDENCIA DE EVIDENCIA DE
DEL OBJETIVO DEL OBJETIVO
APRENDIZAJE EN PARA 2025 APRENDIZAJE EN PARA 2025
ALFABETIZACION MATEMATICAS
Sexo femenino 59.2 66.9 59.0 66.8
Sexo masculino 534 62.6 59.5 67.1
Asiatico 77.6 80.7 83.4 85.1
Negro o afroamericano 511 60.8 50.2 60.2
Hispano o latino 334 47.6 37.0 50.3
Blanco o caucasico 76.4 79.8 80.8 83.1
Todos los demas 70.2 75.2 72.5 76.9
Sistema de Comidas Gratis o a
. . 32.9 47.2 35.3 49.0
Precio Reducido
Educacion especial 30.8 45.6 36.0 49.5
Dominio limitado de inglés 311 458 36.8 50.1
0tuﬁ0 2023 Maryland’s Largest School District
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Escuelas de ensenanza media

PORCENTAJE
ALCANZADO DE

PORCENTAJE
ALCANZADO DE
EVIDENCIA DE
APRENDIZAJE EN
MATEMATICAS

PROYECCION
DE LLEGAR AL
OBJETIVO DE 90%
PARA 2025

PROYECCION

DE LLEGAR AL

OBJETIVO DE
90% PARA 2025

EVIDENCIA DE
APRENDIZAJE EN
ALFABETIZACION

Sexo femenino 73.6 77.7 60.0 67.5
Sexo masculino 66.5 724 55.8 64.4
Asiatico 87.4 88.1 84.8 86.1
Negro o afroamericano 63.9 70.4 45.6 56.7
Hispano o latino 50.5 60.4 34.5 48.4
Blanco o caucasico 88.0 88.5 80.0 825
Todos los demas 791 81.8 70.3 75.2
Sistema de Comidas Gratis o0 a

Precio Reducido 48.8 59.1 32.7 47.0
Educacion especial 53.3 62.5 314 46.1
Dominio limitado de inglés 455 56.6 26.1 42.1
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Escuelas secundarias

PORCENTAJE
ALCANZADO DE
EVIDENCIA DE

PORCENTAJE )
ALCANZADO DE PROYECCION DE
EVIDENCIA DE LLEGAR AL OBJETIVO
APRENDIZAJE EN DE 90% PARA 2025
MATEMATICAS

PROYECCION

DE LLEGAR AL

OBJETIVO DE
90% PARA 2025

APRENDIZAJE EN
ALFABETIZACION

Sexo femenino 78.5 81.4 73.8 77.9
Sexo masculino 70.3 75.2 65.3 715
Asiatico 89.8 89.9 88.7 89.0
Negro o afroamericano 69.6 74.7 62.2 69.2
Hispano o latino 54.7 63.5 48.9 59.2
Blanco o caucasico 90.0 90.0 86.3 87.2
Todos los demas 83.0 84.8 76.7 80.0
Sistema de Comidas Gratis 0 a

Precio Reducido 55.1 63.8 48.8 59.1
Educacion especial 57.8 65.9 47.0 57.8
Dominio limitado de inglés 38.3 51.2 36.2 49.7

Para determinar el impacto del aprendizaje que los estudiantes todavia podrian necesitar adquirir, se examinaran varios puntos de datos por grupos de
estudiantes, incluyendo datos del salén de clases (ej: calificaciones), datos a nivel de distrito para evaluaciones alineadas con el curriculo y evaluaciones

estandarizadas.

Los datos se seguiran comparando con los de sus companeros de nivel de grado, asi como con los datos nacionales, cuando corresponda, para identificar las

diferencias en el desempefio. Se comparara una examinacion de los resultados de lectura y matematicas de las Medidas de Progreso Académico (MAP).
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Esquema de evidencia de aprendizaje de MCPS (continuacion)

El Esquema de Evidencia de Aprendizaje consiste en una variedad de medidas externas, distritales y del aula que se utilizan para evaluar el

."';l'_: -

aprendizaje de los estudiantes. El esquema utiliza un enfoque de medidas multiples que identifica la responsabilidad por la preparacién vy el
rendimiento académico de los estudiantes. El objetivo del esquema es alejarse del uso de una medida Unica para indicar si un estudiante
estd aprendiendo o como pueden demostrar su aprendizaje. Un enfoque con multiples medidas aumenta las oportunidades para que los
estudiantes demuestren su aprendizaje y proporciona una panorama mas completo de lo que los estudiantes saben y pueden hacer. Para
los estudiantes que no demuestren un logro de Evidencia de Aprendizaje, se brindaradn apoyos—tales como tutorias e intervenciones—para

mejorar el aprendizaje y éxito de los estudiantes.

Un aspecto del Esquema de Evidencia de Aprendizaje que se utilizara para identificar a los estudiantes que necesiten apoyos adicionales es la
medida externa de las evaluaciones de Crecimiento de las Medidas de Progreso Académico (MAP) de NWEA. Las evaluaciones de Crecimiento
MAP de NWEA permiten no solo comparar entre los compafieros de nivel de grado, sino también entre los estudiantes a nivel nacional. Para la
administracion de otofio de una medida externa (la evaluacion de Crecimiento MAP) se usaran los siguientes pardmetros para los estudiantes

desde la escuela elemental hasta la escuela secundaria.

Administracion de evaluacion externa de septiembre/octubre de 2021

NIVEL ALFABETIZACION MATEMATICAS PARAMETROS

. MAP de Fluidez de lectura* - .
Escuela elemental: Kindergarten € Fluidez de fectura Rendimiento en o por encima

MAP-Primario

- Grado 2 del 50° percentil nacional
- MAP Crecimiento - Rendimient: i
Escuela elemental: Grado 3al5  MAP Crecimiento - lectura ll'e.C|m|en ° en |T|en ° en.o po.r encima
matematicas del 50° percentil nacional
- . . MAP Crecimiento - Rendimiento en o por encima
Escuela de ensefianza media MAP Crecimiento - lectura i o L .
matematicas del 50° percentil nacional
. . MAP Crecimiento - Rendimiento en o por encima
Escuela secundaria MAP Crecimiento - lectura fre o . P .
matematicas del 50° percentil nacional

* Se mide el rendimiento para los estudiantes que cumplen o exceden el estdndar de nivel de grado segun lo designado por NWEA.
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Asistencia a clase

Informe de la asistencia escolar

Se describen las politicas sobre la asistencia escolar en el Reglamento
JEA-RA de MCPS, Asistencia Escolar Estudiantil. Esto incluye
tomar, registrar y reportar la asistencia diaria, tardanzas, ausencias
justificadas y ausencias injustificadas. Para las escuelas elementales,
se tomara asistencia todos los dias al comienzo de la jornada escolar.
Para las escuelas de ensefianza media y secundaria, la asistencia
se toma cada periodo y se calcula para computar un cédigo de
asistencia diaria.

Los maestros toman la asistencia y la registran en Synergy, el sistema
de informacion estudiantil. Estos datos son visibles para los padres
a través de ParentVUE, el portal para padres. Cuando se marca la
ausencia de un estudiante, una llamada automatica de ConnectEd
alerta al padre/tutor de que el estudiante estd ausente. Esto
permite una intervencion y escalamiento rapidos si es necesario.
Los informes diarios de asistencia se ejecutan a nivel de la escuela
local para que los lideres puedan revisar los patrones de asistencia e
identificar a los estudiantes que puedan necesitar apoyo para asistir
a la escuela con regularidad. Durante las primeras tres semanas
de clases, el personal de la oficina central también controlara la
asistencia diariamente para identificar a los estudiantes que no han
regresado a la escuela y planificar procesos de comunicacién con las
familias. Se utilizan varios informes a nivel de estudiante e informes
agregados a nivel de escuela y distrito para controlar la asistencia y
proporcionar una intervencién rapida segun sea necesario.

La Guia de Operaciones de Supervision e Intervenciones de
Asistencia Escolar brinda una explicacion del proceso coordinado
por la Oficina de Apoyo y Participacion Estudiantil y Familiar vy la
Oficina de Educacion Especial para proporcionar alcance especifico
e implementar intervenciones especificas para estudiantes con
preocupaciones constantes de asistencia y participacion.

Equipos de bienestar

Durante el ciclo escolar 2022-2023, todas las escuelas desarrollaron
sus Equipos de Bienestar Estudiantil para abordar a los estudiantes
que tenian dificultades para asistir o participar en la escuela,
estudiantes que experimentaron dificultades socioemocionales y
estudiantes y familias que necesitaban recursos del sistema escolar
y de la comunidad. Los miembros clave de los Equipos de Bienestar
Estudiantil son administradores escolares, consejeros escolares,

Otorio 2023
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coordinadores de servicios estudiantiles (PPW, por sus siglas en
inglés), trabajadores sociales, psicélogos escolares, coordinadores de
servicios comunitarios para los padres (PCC, por sus siglas en inglés)
y Consejeros Terapéuticos para Estudiantes Multilinglies Emergentes
(ETC, por sus siglas en inglés). Los Equipos de Bienestar Estudiantil
analizan datos, realizan anélisis de causa raiz e implementan
intervenciones especificas.

MCPS ha creado una plataforma de Sistemas de Apoyo de Muiltiples
Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) en Synergy. La plataforma
MTSS permitird a las escuelas y al distrito monitorear y evaluar las
intervenciones implementadas para los estudiantes en las areas
de apoyo socioemocional, apoyo conductual y asistencia. Los
miembros del Equipo de Bienestar Estudiantil en las 210 escuelas
recibieron capacitacion en la plataforma MTSS en el otofo de 2022.
La plataforma tuvo un lanzamiento provisional durante el segundo
semestre del ciclo escolar 2022-2023. El aprendizaje profesional
de verano ocurrié antes del lanzamiento completo de la plataforma
MTSS para el comienzo del ciclo escolar 2023-2024. Se distribuyé un
manual de operaciones a las escuelas para asegurar laimplementacion

uniforme de los Equipos de Bienestar Estudiantil en todo el distrito.

00
Asistencia a la academia virtual

Se proporciona instruccién sincronica a los estudiantes todos los
dias en la Academia Virtual. Se espera que los estudiantes asistan a
clase todos los dias. Se toma asistencia diariamente de acuerdo con
la politica de MCPS y en consonancia con la instruccién en persona.
Los maestros de escuela elemental toman asistencia una vez al dia
por la mafiana y los maestros de la escuela de ensefianza media y
secundaria toman asistencia al comienzo de cada periodo de clase.
La asistencia periodo por periodo en la escuela de ensefianza media
y secundaria se agrega para calcular un registro de asistencia diaria
que se registra en Synergy, el sistema de informacion estudiantil. La
Academia Virtual cuenta con dos equipos de bienestar, uno a nivel
de escuela elemental y otro a nivel de escuela de enseflanza media
y secundaria. Estos equipos se retinen semanalmente y analizan los
datos de asistenciay participacion de todos los estudiantes. Identifican
a los estudiantes que necesitan servicios asistenciales adicionales y
desarrollan procesos y planes para apoyar a los estudiantes. Todos
los Coordinadores de Asuntos Estudiantiles apoyan a los estudiantes
en la Academia Virtual. Debido a que los estudiantes todavia estan
inscritos en su escuela local, los consejeros escolares de la academia
virtual trabajan en colaboracion con los consejeros de la escuela local
para brindar apoyo y servicios coordinados.
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Apoyos para los estudiantes,
el personal y las familias
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MCPS reconoce que la pandemia ha afectado el bienestar académico, social y emocional de los estudiantes, el personal y las familias. MCPS
continuara reuniendo a los estudiantes con las experiencias sociales y emocionales positivas que conlleva el aprendizaje en persona.
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MCPS sigue involucrando a estudiantes, familias y padres a través de la iniciativa Community Navigator, visitando vecindarios y espacios
comunitarios para brindar informacidn, recursos y apoyo especifico a las familias. MCPS también se ha asociado con agencias del condado
para ofrecer eventos en la comunidad para compartir recursos y resaltar las formas en que los estudiantes, los padres y las familias pueden
conectarse con recursos de didacticos, sociales y sanitarios. MCPS contraté a un trabajador social a tiempo completo para cada escuela
secundaria. Estos trabajadores sociales sirven como un componente clave del Equipo de Bienestar Estudiantil. (Consulte el Plan de

Comunicacién aqui).

Estudiantes

MCPS seguira atendiendo las necesidades fisicas, sociales y psicolégicas de los estudiantes, las familias y el personal a través de programas

e iniciativas escolares y distritales. El plan de recuperacion Be Well 365 ofrece los pasos que las escuelas deben adoptar para abordar las
inquietudes de la comunidad y del personal sobre una variedad de temas. Las lecciones de aprendizaje socioemocional (Social-emotional
learning-SEL) se llevardn a cabo tanto de forma auténoma como integradas en todas las lecciones, desde Kindergarten hasta el 12° Grado.

Personal

MCPS estd comprometido al bienestar fisico, social y psicolégico de sus mas de 24,000 empleados. El Programa de Bienestar para

Empleados de MCPS dentro del Centro de Servicios para Empleados y Jubilados (Employee and Retiree Service Center-ERSC) ofrece

muchas oportunidades y programas de educacion sobre la salud para los empleados, y ayuda a navegar por los beneficios de salud de
los empleados. El Programa de Asistencia al Empleado ha ampliado su personal y continda brindando servicios, recursos y apoyo a los

empleados y sus familias a través de sesiones de asesoramiento, consultas, mensajes en video, boletines vy talleres de bienestar sobre una

variedad de temas para promover el bienestar. Ademas, las escuelas y las oficinas contintan priorizando el bienestar del personal junto con
los estudiantes, con recursos adicionales y eventos de bienestar.

Padres y familias

MCPS continuara proporcionando a los padres/tutores los recursos, herramientas e informacion que necesitan para ayudar a sus hijos a
tener éxito. Hay personal de apoyo disponible para ayudar a las familias a conectarse con el sistema escolar y los recursos comunitarios,
incluyendo alimentos, vivienda y salud fisica y mental. Las familias pueden comunicarse con el consejero escolar, el psicélogo escolar, el
coordinador de asuntos estudiantiles, el consejero de transicion de ESOL (ETC) o el coordinador de servicios comunitarios para padres
(PCC) de su escuela para obtener mas informacién o asistencia. Los padres pueden acceder a una variedad de cursos de capacitacion,
talleres y sesiones de video grabadas sobre diversos temas, tales como bienestar socioemocional, estrategias y apoyos de aprendizaje a
distancia, mantenimiento de relaciones positivas entre padres e hijos y uso de la tecnologia.

ACADEMIA PARA PADRES  SERIE WAYMAKING SOBRE SALUD ~ MOMENTOS DE ATENCION PLENA

MENTAL
www.montgomeryschoolsmd. https:/youtube.com/playlist www.youtube.com/playlist
org/departments/ 2list=PLkZwAghwrSyvigVR ?list=PLkZwWAghwr
parentacademy/ CWXjpil4iBWRKOLwlplaylist? Sytgilre_25r8

list=PLkZwAghwrSyvlg Dt8poZCHgP5
‘ ‘ . VRCWX|pil4iBWRKOLwI
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https://www.youtube.com/playlist?list=PLkZwAghwrSytgi1re_2Sr8Dt8poZCHgP5
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https://www2.montgomeryschoolsmd.org/departments/eap/
https://www2.montgomeryschoolsmd.org/staff/wellness/enews/
https://www2.montgomeryschoolsmd.org/staff/wellness/

Participacion comunitariay
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Equipo de implementacion de iniciativas estratégicas del
distrito

MCPS recibié una participacién significativa y continua de las partes interesadas en el
proceso de reapertura y recuperacion, facilitado por las oficinas responsables. Los grupos
de partes interesadas incluyen organizaciones comunitarias y de padres, asociaciones de
empleados y personal escolar y transversal. Los grupos de partes interesadas que brindaron
informacién sobre el trabajo en el plan de reapertura del otofio de 2023 incluyen:

» La Asamblea Asesora de Curriculo y comités de areas tematicas

v

» El Concejo de Comentarios Sobre la Ensefianza Acelerada y Enriquecida
» El Grupo de Trabajo de Asistencia Escolar
» El Comité Asesor de Ciudadanos de Educacion Especial

» El Equipo de Asesoramiento de las Operaciones Relacionadas al COVID-19

La Oficina de Comunicaciones de MCPS es responsable de desarrollar, administrary
monitorear la efectividad de las comunicaciones y los servicios asistenciales para el Plan
de Regreso a la Escuela. El responsable de esa oficina es Christopher Cram, Director de
Comunicaciones.

Se puede comunicar con la oficina de las siguientes maneras:

Direccion de correo electrénico del director: christopher_c_cram@mcpsmd.org

Direccion de correo electrénico de la oficina: pio@mcpsmd.org or AskMCPS@mcpsmd.org
Teléfono de la oficina: 240-740-2837

Teléfono de AskMCPS 240-740-3000 | Linea directa en espafiol: 240-740-2845
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Tecnologia
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Las escuelas tienen la opcidn de implementar un modelo uno a uno o un modelo de carrito para la tecnologia de los estudiantes. La mayoria

de nuestras escuelas de educacion media y secundaria han adoptado el modelo uno a uno, en el que a los estudiantes se les asigna un

Chromebook y un estuche. Se espera que lo lleven de la escuela a casa todos los dias. Este dispositivo se utilizara en la escuela y en casa

para completar las tareas educativas.

En el modelo de carrito, se guardan los Chromebooks en cada aula para usar durante la jornada escolar. La mayoria de nuestras escuelas

elementales han adoptado este modelo. Los estudiantes que asistan a estas escuelas y que necesiten acceso a un Chromebook en casa

pueden sacar uno sin costo y dejarlo en casa para usarlo durante el ciclo escolar.
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En persona

Las escuelas de MCPS esperan ser
totalmente presenciales para el proximo
ciclo escolar. Para los estudiantes con
circunstancias atenuantes, solicitar
admision y asistir a la Academia Virtual
de Montgomery es una opcion, asi
como solicitar Servicios de instruccion
provisionales. Todos los estudiantes
usaran Chromebooks como su
dispositivo principal para la instruccion.
Se proporcionan cuentas de Google

de MCPS a todo el personal y los
estudiantes. Ademas de las aplicaciones
y el curriculo en linea, MCPS utiliza

el Sistema de gestién de aprendizaje
Canvas para que los maestros creen
repositorios de cursos en linea que
pueden incluir materiales del curso,
trabajos, hilos de discusion, pruebas

y mas. La red de MCPS puede admitir
todos los dispositivos de los estudiantes
y el personal, por lo que la instruccién

y la evaluacién deben ser perfectas.

Virtual

Si fuere necesario un cambio a la
instruccion virtual, todos los estudiantes
tendran acceso a un Chromebook

en casa. Se utilizaran los mismos

recursos tecnologicos, incluyendo las

suscripciones en linea a Nearpod y

Zoom, para garantizar una transicion
sin problemas a la instruccion virtual.
Se usara Canvas como el repositorio

principal del curso.

Canvas

Durante la instruccién en persona, los
maestros pueden usar la plataforma
Canvas para almacenar materiales del
curso, incluidas notas, presentaciones,
videos, tareas, calendarios, cuestionarios
y mas. Estos cursos podran o no incluir
todo el trabajo de clase, ya que los
maestros pueden usar muchos recursos
fisicos y en linea para preparar tareas de
instruccion de alta calidad. La plataforma
Canvas es similar a una carpeta de curso
y €s un recurso que los maestros y
estudiantes tienen a su disposicién.

En casos de ausencias breves, los
recursos de la plataforma Canvas se
utilizaran para apoyar la continuacién del

aprendizaje de los estudiantes.

Dotacion de personal

Cada escuela identifica al personal
disponible para apoyar la instruccion.
A nivel de escuela elemental, esto
incluye especialistas en lectura,
maestros de desarrollo profesional,
asistentes de maestro, maestros de
aula, administradores y otros. A nivel
de escuela de enseflanza media 'y
secundaria, los maestros de contenido
apoyan la instruccién.

Todas las escuelas han establecido
horarios rotativos de personal para
garantizar que todos los bloques de
instruccion estén cubiertos durante toda
la jornada. Las escuelas elementales
tienen la opcién de utilizar un modelo
de grupo en el que el personal puede
apoyar a los estudiantes de varias
escuelas.

Educacion especial

Ademas de las herramientas tecnolégicas
proporcionadas a los estudiantes

de MCPS, los estudiantes elegibles

para educacion especial y servicios
relacionados reciben dispositivos y
servicios de tecnologia de apoyo de baja
y/o alta tecnologia segln lo determine el
equipo del IEP.
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Actividades
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y deportivas
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Deportes interescolares

El programa de deportes interescolares de MCPS contintia operando en persona,
de acuerdo con los procedimientos y protocolos de MCPS para la seguridad contra el
COVID-19 y segun las recomendaciones del Comité Asesor Médico de Estudiantes
Deportistas para Deportes de MCPS. Se espera que los estudiantes deportistas,
miembros del personal, espectadores y todas las partes interesadas sigan los
procedimientos y protocolos descritos en la versidon mas reciente del plan estratégico
Regreso a R.A.L.S.E. Este plan se alinea con las pautas publicadas por los CDC, MSDE,
la Asociaciéon Atlética de las Escuelas de Ensefanza Media y Secundaria Pablicas de
Maryland y el condado de Montgomery. La pagina de Salud y Seguridad del sitio web
de Deportes de MCPS incluye la informacién mas reciente sobre las operaciones del

programa y se actualiza seglin sea necesario.

Actividades extracurriculares y bellas artes

El programa extracurricular y de bellas artes de MCPS contindia operando en persona.

Se alienta a los estudiantes, al personal y a los invitados a que sigan las estrategias de
mitigacion para garantizar la salud de todos los participantes mientras participan en
actividades extracurriculares.

Las recomendaciones del Comité Asesor Médico de Estudiantes Deportistas se aplican
al programa extracurricular y de bellas artes, seglin corresponda.

Los estudiantes obtendran crédito para obtener el Certificado de Participacién
Estudiantil de MCPS.
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2023-2024 Traditional School Calendar®

Calendario del ciclo escolar 2023-2024
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Montgomery County Public Schools

July 4 Independence Day—Schooks and offices closed |
| .Eugust 1'-1. ai. 23, '2;1. 25 Professianal days for teachers |
| August 28 First day of schood for students I

September 4 | shor ﬁév—snmms and offices closad 1

SEI'.IIEFHH;E!' i"i" | Early release day for students

Septamh;“il*s - Won-nstructional Dw—'hlu school for students and teachers

.mmuer 9 - Prnfes5lﬁnal day for all 5|;afl'; n-::u 51:hn4:|F.Fnr students
.Hnwemnaf 1.' . Grading and Planning for the end of term; no scho for students

November 20 and 21 - Early retease days for students
| November 22 - Systarmwide Closure—Sehools and affices closed
| Novembar 23 and 24 Thanksgiving—Schoois and offices closed i

Decembar 25 ‘ Haliday—5Schools and offices closed |

ne:mmer Eﬁ 27, EE 2*.'-' | Winter Break—No schood for studerts and teachers |

Decen'lhEr EE a'h:l H | Systermaide Closures—Schooks and offices clased

| Fanuary 1 hWew Year's Day—>5Schools and offices closed |
i Tammryz - Non-instructional Dey—~do school for students and teachers |
I January 15 - Cr. Martin Luther King. . Day—5choots and offices closed |
| fanuary 2%* - Gracding and Pmnnlrlg.fur the end of term; no school for students |
[ Fedruary 19 - Pre-sicrnﬁu' Dn',r—Sch.c:rnls and offices closad |
[ March 1 | Early reloase day for students |
.24 27 28 | Spring Break—No school for students and teachers |

| March 27 and 28 Systermwide Closure—Schoals and offices closed i

| March 29 and April 1 ' Holidays—Schools and offices closed |
i April 1= ! Grading and Flanning for the end of term; no schoal for students |
-_A;l:.rll i - Professional day for teachers; no school for students !
May 14 Primary Election DEI?--S-I;I‘H}I;II and ulilres. |:.||:|5||3|:| |

_I';'I;:.' :?? Mem::-rl-al ﬁay*—&:nmls arH:I é:;frh:.es cln-se'l:l |
Jng 13 - Last day -nl' school for students; early release day lor students |

n;nE”‘M' - Grading and Planning for the end of term i

| hune 19 Systemwide Closure—>5chools and offices closed |

*|f the SChoo year s disrupted Dy emergencies and sChoods are Closed thres or more days, dates identived &5 possible
miake-up instructional days Include: November 1, 3023, lamuary 29, March 25-26, Aprll 10, April 22, June 14 and Juns 17-18,
2024,

+This list of dates does not apply to Arcola and Roscoe R, Nix elementary schools, which will follow the
2023-2024 Innovative School Year Calendar.
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Calendario innovador del ciclo escolar 2023-2024

2023-2024 Innovative School Year Calendart

Montgomery County Public Schools

Juity 4 ndependence Day—Schools and offices closed
Mily3. 4,567 Mo Schopl for sudents and teachns
ity 10 First dapy of school for students
By 32 Early refgase day for studients
11 Early refaase day for students
Auspust 1418 Mo school for siudents and teachers
Algust 11-25 o school {or students and teachars
September 1 Early refaase day bor students
September 4 Labad Deity—Sehoots and oflices clased
Septembsar 22 Early refaase day for students
septembor 25 Hofi-instructional Doy-—ho school for shudents and teachirs
October 5 and & Early refaase days for students
Cctober 7 Professional day for all stalf, no school for Sstudents
Ocinher 31 Earhy reSaass day for stiadents
Movemiser 1° Gradirg snd Planning for the end of 1enm; no school {of suklents
hovemiber 20 and 21 Early relpase days for students
Movembsr 22 Systenmwide Closure—5Schoods and offices Closed
Hovember 23 and 24 Thanksgiving—5choots and ofites Closed
Decamber 22 Earhy refagase day for siudents
Decamibed 25 Hobomy—Schoale amd alfiops closed
Docamber 26, 27, 28, 29 Winter Break—no school for students and teachars
Dacemiber 28 and 29 Systemmide Closures—Schools and affices closed
January 1 Hew Year's Day—Schools and offices closed
Earary 2 Mon-instructionad Day—ho school for studants and taachers
| January 15 D, Marin Luther King, i. Day—Schoots and offices chosed
Ranisary 34 Early rdpase day for students
| laniary 29* Grading asnd Planning for the end of term. no school for students. :
Febnuary 19 Presidents” Day—Schosls and offices chased
barch Earky reléase diny o students
Mzech 22 Early relaase day for students
baarch 257, &=, 37,28 Spdirg Briak—~a ool fof sudents and teachng
Mearch 27 and 28 : Closures—Schools 2nd offices closed
iaarch 2% and Al 1 Hﬁnﬂmumm:w
EE Early rebesse day for stodents
Apil 10" Grading and Planning for the end of term; na schoct for students
April 22¢ Professional day for teachars: no schodl for students
By 14 FTHLE_@EIHI Da'r—ma'ﬂ-ﬁﬁ:l!i Closad
By Early relense day for Students
May 27 Memorial Day—Schools and offices closad
Ao 12 mmfum:s
hne 13 Last day of school for students; earfy release day for shadents
Juna 14 Gradng and Planning for the end of tem
huna 19 Systanmiice Clasure—Schaoois and offices closed

*If tha school yisar is disruptid by emargencies and schools are ciosed thies or mone diys, dates identifisd a3 possible malke-up
instructionad days include: Novembser 1, 2023 lanuary 25, March 25-26, April 10, Aprl 22, June 14, and June 17-18, 2024,

*This list of dates applies ondy to Arcola and Roscoa B, Nix elementary schoolks.
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Sus comentarios y opinién son importantes y continian ayudando a informar nuestra planificacion.
Visite www.mcpssubmitfeedback.org para proporcionar comentarios sobre nuestro plan de reapertura
a lo largo del afio.

Tenga en cuenta que este plan se actualizara segun la orientacion de los CDC.



http://www.mcpssubmitfeedback.org
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