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iPreparese! La escuela de su hijo le invitara

a una conferencia de padres y maestros

en noviembre. Esta es una excelente
oportunidad para que hable con el maestro
de su hijo sobre su desempeno en la escuela,
tanto académico como social. Recuerde que
siempre es bienvenido en la escuela de su

hijo.

Lo que sabemos. A los estudiantes les va mejor
cuando los maestros, padres y cuidadores
trabajan en conjunto. También sabemos que
estas reuniones pueden sentirse intimidantes.
La lista de preguntas que le sugerimos

puede ayudarle a obtener la informacién que
necesita para ayudar a su hijo a tener éxito. No
dude en anadir sus propias preguntas.
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¢Es esta mi Gnica oportunidad de reunirme
con el maestro de mi hijo? Puede hablar
con el maestro de su hijo en cualquier
momento durante el ciclo escolar. No tiene
que esperar hasta la conferencia de padres
y maestros. Hay intérpretes disponibles para
estas conferencias. Si necesita este servicio,
comuniquese con el maestro de su hijo por
adelantado.
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¢Qué preguntas debo hacerle al maestro de mi hijo?

¢Mi hijo tiene un rendimiento al nivel del grado
O por encima en esta clase?

¢Esta mi hijo encaminado para poder asistir y
tener éxito en la universidad?

¢Esta mi hijo inscrito en las clases adecuadas
para completar su programa de certificacién
profesional?

¢Participa mi hijo en las discusiones y
actividades de clase?

;Puede darme ejemplos de lo que mi hijo hace
bien y de lo que le resulta dificil?

:Qué apoyo adicional puede brindar la escuela
para ayudar a mi hijo?

¢Hay programas, clubes o actividades después
de clases que beneficiarian a mi hijo?

¢ Qué puedo hacer en casa para apoyar a mi
hijo en la escuela?
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También puede:
- Compartir con el maestro los intereses de su hijo.

- Contarle al maestro si su hijo tiene algun
problema emocional o de salud.
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