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ATRIBUIC;AO E RELATO DE NOTAS NO ENSINO SECUNDARIO
O Que os Alunos e Familias Precisam Saber

Mudancas ao Regulamento IKA-RA, Notas e Relato
A partir do ano letivo de 2026-2027

MCPS atualizou suas praticas de avaliagdo e comunicacdo de resultados para
proporcionar maior consisténcia e clareza aos alunos e as familias. Conhecer essas
expectativas pode ajudar os alunos a manterem-se no caminho certo e a tomarem

decisbées informadas sobre o seu trabalho, ao mesmo tempo que fornece as familias
melhores informagdes para apoid-los. Aqui estdo as principais mudangas que vocé
precisa saber.

COMUNICAGAO DE DATAS DE ENTREGA E PRAZOS - AS ATIVIDADES INDICARAO CLARAMENTE AS DATAS DE ENTREGA E OS
PRAZOS FINAIS NO STUDENTVUE E NO PARENTVUE. Exemplo: Avaliagéio de DNA (Data de Entrega: 20/4, Prazo Final: 27/4)

ESCLARECIMENTO SOBRE ACOMODAGOES DE TEMPO ESTENDIDO - Os alunos cujo IEP, Plano 504 ou Plano EML inclua tempo
estendido receberdio essa acomodagdo para tanto a data de entrega quanto o prazo final.

TRABALHO DE REPOSIGAO APOS AUSENCIA - OS ALUNOS QUE RETORNAREM DE UMA AUSENCIA JUSTIFICADA TERAO
PERMISSAO PARA REPOR O TRABALHO PERDIDO. OS PROFESSORES PODERAO FORNECER UMA TAREFA OU AVALIAGAO
EQUIVALENTE, MAS DIFERENTE. Os alunos que intencionalmente faltarem a uma aula ou a escola sem autorizagéo néo
terdo direito de repor o trabalho perdido depois que a auséncia for determinada como falta néo autorizada pelo diretor
ou por seu representante designado.

TRABALHO ENTREGUE COM ATRASO - Trabalhos entregues ap6s o prazo final néo serdo aceitos. Novas tarefas e
avaliagées com atribuigdo de nota néo serdo aplicadas durante os cinco dltimos dias letivos de um periodo de

avaliagdo. O ensino continuard durante esse periodo.

TAREFAS DE CASA PARA PRATICA E PREPARACAO - As tarefas de casa atribuidas para pratica e preparagéo
poderdo representar no méaximo 10% da nota do periodo de avaliagdo e serdo avaliadas com base na sua
conclusdgo.

IMPACTO LIMITADO DE UMA UNICA TAREFA - NENHUMA TAREFA OU AVALIACAO INDIVIDUAL PODERA REPRESENTAR MAIS
DE 20% DA NOTA DE UM ALUNO NO PERIODO DE AVALIAGAO. ISSO REPRESENTA UMA REDUGCAO EM RELAGAO AO MAXIMO
ANTERIOR DE 25%.

OPORTUNIDADES CONSISTENTES E COMUNICADAS DE REAVALIAQI\O - Os alunos ter@o pelo menos duas
oportunidades a cada periodo de avaliagdo para refazer ou revisar avaliagdes elegiveis, conforme determinado
pelas equipes de professores. As tarefas elegiveis serdo identificadas com um “R” no StudentVue e no ParentVUE.

A participagdo nas atividades de retomada do contetdo serd obrigatdria quando aplicavel.

EXPECTATIVAS SOBRE IA E INTEGRIDADE ACADEMICA - OS PROFESSORES INFORMARAO AOS ALUNOS SE, QUANDO E
COMO A INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA) PODERA SER UTILIZADA EM AULAS E TAREFAS. O USO NAO AUTORIZADO DE IA PODE
SER CONSIDERADO DESONESTIDADE ACADEMICA. Os professores ndo podem depender exclusivamente de IA para
avaliar trabalhos de alunos e fornecer feedback, nem utilizar ferramentas digitais ou de IA ndo autorizadas, inclusive
para detectar desonestidade académica.
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