Tinh nguyén vien MCPS

Diéu kién Tuyén lwa

Cac tinh nguyén vién ma hé tro cac sw

kién I&n, va dworc nhan vién MCPS di kem

Thi du:
* Hoi cho Pai hoc
+ Gian hang thyc pham va ban vé tai cac
sw kién lon
» Boc giala khach

+ L& mirng cua lop

PAQ TAO LAM DUNG
VA BO BE TRE EM

Céc tinh nguyén vién hd tro’ hoc sinh
theo can ban lién tuc, va dwoc
nhan vién MCPS di kém
Thi du:
» Sinh vién gido vién
» Sinh vién thyc tap
» Gi® ra choi, gio an trwa, gio tan hoc
« Nguoi giam sat chuyén du hanh dac
biét
* Phu huynh I&p

Cac tinh nguyén vién sé c6 cac hoc sinh

khéong giam sét

Thi du:
« Tinh nguyén ao
+ Huén luyén vién tinh nguyén
* L&p Gido Duc Ngoai Troi

+ Chuyén du hanh khéng can nguoi di kém

Ngudi giam sat chuyén du hanh d&c biét

(vao dém tré, qua dém hay ngoai khu vuc)

Quy trinh L4y dau van tay va Truy cap Chwong trinh Dao tao Tuan tha:
1. Lién lac v&i Van phong Kiém tra Ly lich MCPS dé hen lay dau van tay. BAm vao day dé biét thém théng

tin vé dia diém van phong, gi® lam viéc, phi tén, v.v.

2. Thwe hién theo cac bwdc duoc liét ké trén trang mang Tinh nguyén viéen MCPS dé hoan thanh Khéa
DPao tao Nhan biét va Bao cao Tré em bj Lam dung va Bé bé. Quy vij co thé tim thay théng tin chi tiét vé
tirng loai tinh nguyén vién cung véi Cau hdi Thwong Pé cap trén trang mang.
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