Escuela Elemental Rock View

Digs Para su calondariy
Noviembre 23-articulos perdidos
que queden en la canasta seran
donados

Noviembre 23-Se despacha tem-
prano

Noviembre 24-Dia feriado-Accion
de Gracias

Noviembre 25-No hay escuela
Noviembre 28-Asamblea de heo-
res y intimidadores de 9:15—
10:45 a.m.

Diciembre 1-Retoma de fotos
Diciembre 2-Celebracion de
pared de la fama de noviembre
Diciembre 6-reunion PTA
Diciembre 7-Examen a nivel de
todas las escuelas #3

Diciembre 8&9-Fotos de grupo
Diciembre 9-Paseo de PreK
Diciembre14-Cuadernos de datos
se envian a casa

Diciembre 14-Se envian a casa
las calificaciones interimas
Diciembre 15-Concierto de invi-
erno en la cafeteria de 7:00 a
8:30 (para familias)

Diciembre 22 - Presentacion de
coro en White Flint Mall 11:00—
11:30 a.m.

Diciembre 26-J Enero 2-
Vacaciones de invierno (no hay
escuela)

Enero 3-Se regresa a la escuela

Pilar del Caracter del
Mes

Noviembre 21 del 2011

ELL CORRECAMINOS

Actualizaciones y Noticias

Noche de Lectura

Gracias a todas nuestras familias que
asistieron a la Noche de Lectura el pas-
ado jueves en la noche. Fué una mag-
nifica noche de aprendizaje acerca de
los conceptos clave de lectura y es-
trategias. Kudos a los empleados que
estan en el comite de lectura por
proveer un ambiente tan informative.

Fiesta de Helado

Gracias a todos los padres que ayudaron
en la fiesta de helado la semana pasada
para los que participaron en el Read A
Thon. El Read A Thon fué un suceso y la
fiesta de helado fue una magnifica forma
de reconocer la participacion de nuestros
alumnos.

Perdido y Encontrado

Esta es la Ultima llamada si usted cree que
su hijo pueda tener articulos en la canasta
de los arficulos perdidos, por favor revise
esta semana. Los arficulos que no sean
reclamados serdn donados a una entidad
durante el fin de semana de accion de
gracias.

Emergencias del Clima de Invierno

Es dificil de creer, pero el invierno y su cli-
ma estan alrededor de la esquina. Emer-
gencias del Clima de invierno pueden
causar interrupciones en la operacién de
la escuela, incluyendo cerrar las escuelas,
abrir tarde, o despacho de escuela re-
pentino. Si hay alguna posibilidad de
nieve, por favor revise las noticias para
saber la actualidad acerca de las es-
cuelas cerradas, ajustes al horario, llega-
das o salidas. Por favor desarrolle un plan
especifico y confingencias con su hijo
ahora en preparacion para cerradas
tempranas inesperadas de la escuela.
Por favor revise el document adjunto.

Accion de Gracias Esta
Aquil

Accion de Gracias esta cer-
ca a nosotros! El miercoles,
23 de noviembre se des-
pacha temprano a los alum-
nos. El despacho de los
alumnos comienza alas 12:15 p.m. el
23. La escuela estard cerrada el jueves
24 de noviembre y el viernes 25 de
noviembre. Nosotros deseamos que
todos en la comunidad de la Escuela
Rock View tengan un magnifico dia feri-
ado con familia y amigos.

De La Enfermeria

Nosotros hemos tenido varios casos de
piojos recientemente. Nosofros le pedi-
mos a nuestras familias sean diligentes
acerca de fomar las precauciones nece-
sarias para minimizer la transmission de los
piojos (ej. Hablar a sus hijos acerca de no
compartir ropa, reporter casos a la enfer-
meria, y tartar los piojos completamente si
esta presente). Si su hijo/a se envia a

casa por piojos, usted necesitara
acompanarlo/a a la enfermeria despues
de el tratamiento. Si usted ftiene

pregunats acerca de los piojos , una carta
de informacion acerca de la identifica-
cion, tfratamiento y prevencion de piojos
fue a casa en septiembre. Copias adi-
cionales de esta carta estan disponibles
en la enfermeria. Nosotros apreciamos su
diligencia.
BonusBucks

Se ha registrado para el programa de Giant
Bonus Bucks?2 Si no, por favor considere
hacerlo y designer Rock View como el recip-
ient. En nuestro tiempo duro de pre-
supuesto, el dinero Ganado por medio de
este programa es muy apreciado y esusado
en una variedad de formas para apoyar a
nuestros alumnos directamente.
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