9010 Providence Avenue, Silver Spring, MD 20901 301-650-6426

1 de Agosto del 2011

Estimados Padres y/o Apoderados de los estudiantes de Highland View,

El Personal Docente de la Escuela de Highland View Elementary, hogar de las Aguilas, esperamos
ansiosamente el comienzo del Nuevo Afio Escolar 2011-2012. Anticipamos otro productivo y exitoso Afio
Escolar en un ambiente de respeto, motivacion, competencia y esfuerzo para todos nuestros estudiantes.

Como ustedes esperan, ansiosamente las noticias de verano, las mismas que estan relacionadas con la
actuacion de nuestros estudiantes en las Pruebas de las Escuelas de Maryland, (Maryland School
Assessment (MSA). Tengo el placer de informarles que los estudiantes de Highland View. Lograron
alcanzar las metas Oficiales del Estado y adquirieron un adecuado progreso anual durante el afio escolar
2010-2011. Nuestras marcas fueron grandiosas en muchas aéreas. Estos triunfos alcanzados nos hacen
muy orgullosos. Por ejemplo este afio en la categoria de “Todos los Estudiantes” los alumnos de HVES
excedieron EIl Objetivo de Medida Anual (AMO) en las metas de lectura y matematicas. Con las siempre
cambiantes metas de AMO no es una tarea facil el alcanzar las metas Oficiales del Estado. Yo no puedo
dejar de mencionar lo Orgullosa que estoy por los esfuerzos de nuestros Estudiantes y del Personal
Docente. Espero compartir mas informacién detallada sobre los resultados de estas Pruebas en la Noche del
Regreso a la Escuela (Back to School Night).

En lo que se refiere a la preparacion del edificio, Nuestro Jefe del Departamento de Servicios, el Sr.
Hungerford, y su personal han trabajado sin descanso para preparar el edificio y sus alrededores para el
retorno de nuestros estudiantes y el Personal Docente. Ademas, como ustedes tienen conocimiento, por
varios afios hemos sido objeto de varios desafortunados eventos de vandalismo perpetrados por individuos
que han obtenido acceso a nuestro techo. El Departamento de Management Facilities, actualmente se
encuentra trabajando en el edificio para hacer mas dificil el acceso al techo. Tengo la seguridad, que estos
cambios ayudaran a proteger nuestro edificio. Igualmente se ha instalado un nuevo sistema de seguridad,
ACS ( Access Control System). ACS consiste de una camara de vigilancia que esta instalada en la entrada
principal de la escuela y con una segunda cdmara en la entrada del Salon de Todo Uso. Sefiales le dirigiran
a usted a que toque el timbre que alertara a la Oficina Principal de su arribo. El sistema de Control Remoto
sera controlado desde la Oficina Principal que le permitird entrar al edificio durante el arribo de los
estudiantes por las mafianas y la salida por las tardes. Cuando un visitante llegue durante las horas de
clases se le solicitara activar el timbre de la entrada principal. El personal de la Oficina se comunicara con
el visitante y controlara la entrada al edificio de la escuela. A todos visitantes se les solicita que se
reporten a firmar en la Oficina Principal. A los visitantes que se presenten en las entradas secundarias se
les informara que la entrada es solamente por la Puerta Principal. Para asegurarnos del éxito en la
implementacion de ACS, todas las entradas al edificio de la escuela permaneceran cerradas todo el tiempo.
Esta iniciativa y otras que seguiran tienen el prop6sito de proveer un ambiente de proteccion y seguridad
en el estudio y trabajo. Muchas Gracias por su apoyo. Por favor llameme si usted tiene alguna pregunta o
desea discutir este nueva iniciativa de seguridad.

Estamos dando la bienvenida a los nuevos profesores que formaran parte de nuestra comunidad profesional
en este affio. Hemos recibido un presupuesto adicional para medio tiempo para ESOL para este Afio
Escolar. Y hemos contratado a la Sra. Dana Frye, una profesora de ESOL con mucha experiencia y que se
ha transferido desde la Escuela Elemental de Stedwick. La Sra. Kimberly Stonerook formara parte de
nuestro personal como profesora de 5to. Grado, la Sra. Stonerook, ha ensefiado desde el afio 2000, ella 'y su
familia se trasladaron el afio pasado al estado de Maryland dese el estado de lowa, ella ha sido substituta
en Highland View por varias ocasiones durante el afio pasado y se ha ganado el aprecio y confianza del
personal para los que ella ha substituido. Igualmente formaran parte de nuestro personal la Sra. Priya



Agarwal, como profesora, a medio tiempo, de Educacién Especial, una profesora con mucha experiencia
que esta retornando a MCPS después de haber permanecido en ausencia para cuidar por su nifio. La Sra.
Dana Frye, A finales de Junio La Sra. Bronda Mills, Superintendente de nuestra Divisién, proporciono
muy generosamente a nuestra escuela un presupuesto adicional para la posicion a medio tiempo, de
Intervencion Académica. Esta posicidn a este momento todavia se encuentra vacante, y nos encontramos
en la busqueda de personal calificado para llenar esta importante posicion.

En tiempos en todavia continua el Presupuesto Restringido, reconocemos que es imperativo usar nuestros
recursos de la manera mas eficiente y efectiva. El presupuesto del MCPS para la contratacion de personal
se basa en las inscripciones proyectadas. Nosotros ciertamente esperamos que al comienzo del Afio
Escolar nuestras inscripciones actuales sean iguales a las inscripciones proyectadas. Desafortunadamente,
como resultado de la actual situacion fiscal, puede ser necesario hacer cambios en el personal de algunas
escuelas si las inscripciones son inferiores a las proyectadas. Y no justifican el nimero de personal que fue
asignado. En el evento de que fuese necesario hacer ajustes en el personal basandose en las inscripciones
actuales, Yo hare lo todo lo posible para minimizar el impacto de estos ajustes necesarios. Yo les
mantendré informados de cualquier cambio que pueda ocurrir en nuestra escuela.

Con la aproximacion del Nuevo Afio Escolar, espero con gran anticipacién el Dia de Inicio de las Clases.
Cuando nuestros estudiantes regresen a la escuela el dia lunes, 29 de agosto del 2011, Nosotros tendremos
la gran oportunidad de hacer la diferencia en sus vidas. VVenga y crezca nosotros.

Atentamente,

Anne M. Dardarian
Directora



