	EAST SILVER SPRING ELEMENTARY

	631 Silver Spring Ave.

Silver Spring, Maryland

20910

Phone (301) 650-6420  
Fax (301) 650-6424
	 
[image: image1]
PANDA PRIDE!
	Dr. Adrienne Morrow
Principal
Ms. Jean Couchman
Assistant Principal
Ms. Sykes-Administrative Secretary

Mrs. Pineda-Attendance Secretary

Ms. Gwen Finklea-Parent Resource Coordinator

	Bi-weekly Parent Bulletin #3
Tuesday, October 6, 2009

	Boletín Para Padres #3
Martes, 6 de Octubre  2009


	[image: image2.wmf]
Tuesday, Oct. 6
Parent Meeting
Hosted by the PTA Bring a dessert to share
6 :30-8 :30 pm.
Day Care Provided by Girl Scouts
Wednesday, October 7
Walk to School Day
8 :30-9 :15
Monday, Oct. 12
Open House
Presentation about Title I
9 :00 to 11 :30
11:30-12:00
Friday, Oct. 16
No School
Professional Conference for Teachers


	
Martes, 6 de Octubre
Reunión para Padres Organizado por el PTA traiga un postre para compartir
6:30-8:30 pm.

Cuidado de niños proveído por Girl Scouts
Miércoles, 7 de Octubre
Día para caminar a la escuela
8 :30-9 :15
Lunes, 12 de Octubre
La escuela estará abierta para la presentación acerca de Title I
9 :00  a  11 :30

11:30-12:00

Viernes, 16 de Octubre
No hay Escuela Conferencia Profesional para los Maestros


	Dear Parents,

A school’s culture begins with establishing a collective understanding of the school’s purpose.  The school’s purpose is defined by it’s vision and mission statements. We are excited to share our new vision statement that was developed together with parents and staff.
East Silver Spring Elementary School [ESS] provides a nurturing and respectful environment where there is collaboration among all stakeholders [family, staff and community] to help our diverse learners achieve their greatest potential, both academically and socially.
Staff and students will continue the process by developing a mission statement that supports our vision.  We will sustain our vision by posting it in the school, in our parent newsletter and website and by sharing it verbally during daily announcements and special events.
It is amazing to think that the first full month of school has passed.  During the past month many things have happened.  Students and staff have become familiar with the day- to- day procedures related to management and safety.  We have completed two fire drills and two safety code drills [Code Blue/Code Red].  The two safety codes give the students and staff members the opportunity to practice procedures they follow during an emergency other than a fire.   Students are aware of teacher and staff expectations regarding behavior in class and during lunch and recess.  

Processes that ensure academic success are in place as well.  Teachers monitor student learning by informally assessing them day to day.  In addition to the informal daily/weekly assessments, formal assessments are given to help the educators and administrators determine the best program for each student.  
Additional information related to behavior expectations and discipline will be sent home soon.  Please feel free to contact us if you have any questions or concerns.

Adrienne L.  Morrow Ed.D.                            Jean K. Couchman
MCPS Reading Assessment [mClass Reading ]

mClass Reading 3D is a kindergarten through grade 2 formative assessment. There are two major components:  Benchmarking and Progress Monitoring.  Benchmark assessments are administered to all kindergarten through grade 2 students, including English Language Learners, three times a year within a designated testing window.  There are five one-minute screening measures that provide a quick indicator of a student’s strengths and weaknesses.  These screening measures identify students who may be at risk for reading failure and who will need additional support in reading.  There are also five diagnostic measures that provide teachers with specific information about a student’s instructional strengths and weaknesses and reveal gaps in the student’s learning.  The Progress Monitoring component allows teachers to monitor student’s progress between the Benchmark assessment windows and adjust instructional plans to meet the changing needs of the students.
                                Debra Bezold, Reading Specialist
Free or Reduced Lunch Applications
If you received a form stating that your children were approved for free or reduced lunch for the school year, please keep the form for your records, and do not fill out an additional application. All other families should return their completed form as soon as possible. Students who are eligible for free or reduced price meals but do not turn in an application, will be charged full price until the form has been turned in and processed.
ESS receives federal funds that support a variety of programs and staff positions.  The funds are based on data related to the number of students receiving free and reduced meals.  Therefore, it is very important that all forms are returned.  Thank you for your follow up.
Open House

Open House will be held on Monday, Oct. 12, 2009 from 9:00 to 11:30.  Families are welcome to come and observe their child’s class. Information related to Title I will be shared by the Title I Instructional Specialist.
Label Student Clothing

· Don’t forget to label your child’s clothing.  Students remove their jackets and sweaters and clothing items that are not labeled end up in the Lost and Found.  The Lost and Found is located on the stage in the all purpose room.
The Centers for Disease Control and Prevention is recommending that everyone get vaccinated this year against the seasonal flu. Seasonal flu is not the vaccine for H1N1 (swine flu) and will protect only against seasonal flu. Information about the H1N1 vaccine and the availability of community vaccination sites will be available later in the fall.

For middle and high school students, as well as adults, the following resources are available for seasonal flu vaccination:

 Adult Flu Shot Clinic at ESS on Thursday, Oct. 22 from 3:00 to 5:00. ESS Parents must sign up by Monday, Oct. 19th.  The sign- up sheet is posted on the Parent Bulletin Board in the front hallway of the school. Cost- $25.00.
· Your private health care provider 

· HHS will hold seasonal flu clinics on 

· Oct. 31, 10 a.m.–2 p.m., Silver Spring Health Center, 8630 Fenton St., 10th Floor, Silver Spring 

· Nov. 5, 8:30 a.m.–noon, Germantown Recreational Center, 18905 Kingsview Road, Germantown 

· Nov. 12, 4–7 p.m., University of Maryland Shady Grove, 9630 Gudelsky Dr., Building II, Rockville

· Visit www.findaflushot.com. Maxim Healthcare Services offers vaccinations at Montgomery County locations. To find the nearest

· Passport Health provides vaccinations for adults and children at least six months old. Call Passport at 301-408-4544 or visit www.passporthealthmetro.com. 

· Adventist Healthcare provides vaccinations for adults at least 18 years old. Call 301-315-3800 for more information. 

 
	Apreciables Padres,
La cultura de una escuela comienza con el establecimiento de un entendimiento colectivo de los efectos de la escuela. El propósito de la escuela se define por la visión y la Misión. Estamos muy contentos de compartir nuestra nueva declaración de visión que se desarrolló junto con los padres y el personal. 

La Escuela Elemental East Silver Spring [SEE], proporciona un ambiente nutritivo y respetuoso donde hay colaboración entre todas las partes [de la familia, el personal y la comunidad] para ayudar a nuestros estudiantes de diversas formas ah alcanzar su máximo potencial, tanto académica como socialmente. 

El personal y los estudiantes seguirán el proceso de elaboración de una declaración de Misión que apoya nuestra visión. Vamos a mantener nuestra visión mediante la publicación en la escuela, en nuestro boletín de noticias de los padres y el sitio web y compartiremos  verbalmente durante  los anuncios diarios y eventos especiales.
Es asombroso pensar que el primer mes completo de la escuela ha pasado. Durante los últimos meses muchas cosas han sucedido. Los estudiantes y el personal se han familiarizado con el día a día los procedimientos relacionados con administración  y la seguridad. Hemos completado dos simulacros de incendio y dos códigos de seguridad [Código Azul / Código Rojo]. Los dos códigos de seguridad dan a  los estudiantes y  a los funcionarios la oportunidad de practicar los procedimientos que se siguen durante una emergencia que no sea un fuego. Los estudiantes están  conscientes del comportamiento que  los maestros y funcionarios esperan durante las clases,  almuerzo y el recreo. 

Procesos que garanticen el éxito académico se encuentran en el lugar como así. Profesores supervisan el aprendizaje de los alumnos por evaluar oficiosamente su día a día. Además de las evaluaciones diarias / semanales evaluaciones formales se ofrece para ayudar a los educadores y administradores  a determinar el mejor programa para cada estudiante. Más información acerca de las evaluaciones de lectura de MCPS se encuentra a continuación. 

Información adicional relacionada con expectativas de comportamiento y la disciplina será enviada a casa pronto. Por favor, no dude en ponerse en contacto con nosotros si tiene alguna pregunta o inquietud.

Adrienne L. Morrow Ed.D.                                      Jean K. Couchman

Evaluación de Lectura de MCPS [MClase de lectura] 

La evaluación formativa de  Lectura MClase  3D es desde Kindergarten  hasta  el segundo grado.  Existen dos componentes principales: la evaluación comparativa y el Progreso de Vigilancia. Punto de referencia las evaluaciones son administradas a todos los estudiantes de kindergarten hasta el segundo grado, incluyendo los Aprendices del Idioma Inglés, tres veces al año dentro de una ventana de prueba. Hay cinco de un minuto de medidas de detección que proporcionan un rápido indicador de un estudiante de los puntos fuertes y débiles. Estas medidas de detección identificar los estudiantes que pueden estar en riesgo de fracaso de lectura que necesitan apoyo adicional en lectura. También hay cinco medidas de diagnóstico que ofrecen los maestros con información específica acerca de un estudiante de la instrucción puntos fuertes y débiles y ponen de manifiesto las deficiencias en el aprendizaje del estudiante. El Progreso componente de supervisión permite a los maestros para supervisar el progreso del estudiante entre el Criterio de evaluación de la ventana y ajustar los planes de instrucción para satisfacer las necesidades cambiantes de los estudiantes.

                                 Debra Bezold, especialista en lectura

Aplicaciones para Almuerzo gratis o a precio reducido

Si usted recibe un formulario declarando que sus hijos fueron aprobados para comidas gratis o a precio reducido para el año escolar, favor de mantener el formulario para sus archivos, y no llenar una solicitud adicional. Todas las demás familias deben devolver su forma completa tan pronto como sea posible.  Los estudiantes que son elegibles para recibir comidas gratis o a precio reducido, pero que aun no han devuelto la solicitud, se les cobrara el precio completo hasta que  hayan devuelto la solicitud y se han procesadas.
ESS recibe fondos federales que apoyan una variedad de programas y puestos de trabajos Los fondos se basan en los datos relativos al número de estudiantes que reciben comidas gratis y reducidas. Por lo tanto, es muy importante que se devuelvan todas las formas. Gracias por su seguimiento.
Casa Abierta
El lunes 12 de Octubre se celebrara el Open House o Casa Abierta.  Las Familias son bienvenidas a venir y a observar la clase de sus hijo/a.  Información relacionada con Titulo I será compartida por especialistas de Instrucción de Titulo I.
Rotular  la ropa de los estudiantes

· No se olvide de marcar la ropa de su hijo/a.  Los estudiantes se quitan sus chaquetas y  suéteres y cuando estos artículos se pierden y no tienen nombre terminan en contenedor de artículos perdidos y encontrados.  Artículos perdidos y encontrados está localizado en el escenario de la cafetería o (All purpose Room).
Los Centros para el Control y la Prevención de Enfermedades recomiendan que todos se vacunen este año contra la gripe estacional. La gripe estacional no es la vacuna del virus H1N1 de la gripe (porcinos) y solo protege contra la gripe estacional. Información acerca de la vacuna contra el H1N1 y la disponibilidad de sitios de vacunación de la comunidad estará disponible más adelante en el otoño. 


 Para los estudiantes de secundaria y preparatoria, así como los adultos, los siguientes recursos están disponibles para la vacunación contra la gripe estacional: 

· Su proveedor privado de atención de la salud.
· HHS celebrará clínicas de la gripe estacional en.
· 31 de octubre, 10am a 2pm, Centro de Salud, Silver Spring 8630 Fenton St., 10th Floor, Silver Spring 
· 5 de noviembre, de 8:30 -mediodía, Germantown Centro Recreativo, 18905 Kingsview Road, Germantown 
· 12 de noviembre, 4-7 pm, en la Universidad de Maryland, Shady Grove, 9630 Gudelsky Dr., Edificio II, Rockville
· Maxim Healthcare Services ofrece vacunas en los lugares del Condado de Montgomery. Para encontrar el sitio más cercano, www.findaflushot.com  visita. 
· Pasaporte de la Salud ofrece vacunas para adultos y niños por lo menos seis meses de edad.  Llame a passaport health al 301-408-4544 o visite www.passporthealthmetro.com. 
· Adventis Healthcare  provee  vacunas  para los adultos de 18 años de edad. Llame 301-315-3800 para más información. 


	
	








