Escuela Primarida Lois P. Rockwell

Cheryl Clark, directora ~ Rodney Isabell, subdirectora 14 de enero de 2022
cheryl clark@mcpsmd.org / rodney a_isabell@mcpsmd.org  (240) 740-5180

Estimados padres, i

Feliz Afio Nuevo! Hemos tenido un comienzo ocupado para 2022 en Rockwell. Continuamos trabajando con

nuestros socios del DHHS y nuestro personal de apoyo de la oficina central para comunicarnos con las familias
individualmente y como comunidad escolar a medida que recibimos orientacién y direccién en nuestros
esfuerzos por mitigar la pandemia de COVID-19 en curso y los efectos en nuestras operaciones diarias aqui. en la
escuela. Le agradecemos por tomarse el tiempo de leer y digerir los avisos por correo electrénico que tanto
nosotros como la oficina central de MCPS le enviamos con informacidn y solicitudes importantes. Desde que
hemos vuelto hemos enviado varios mensajes. Aqui hay una revisién de avisos recientes y en curso y fragmentos
de informacién importante para todas las familias:

MCPS ha instituido un sistema de informes para
padres sobre COVID-19. Si su hijo da positivo con el
virus, le pedimos que se registre en el registro de

Registro COVID-19 de MCPS

Si tiene problemas para usar este enlace,

Rockwell ES. Esta base de datos nos informa sobre las
tasas de positividad para nuestra escuela especifica.

comuniquese con Shae Nelson
(shae_j_nelson@mcpsdmd.org) para obtener ayuda.

Las pruebas CIAN en Rockwell continuaran todos los
viernes. Nuestro equipo de pruebas examina a tantos
estudiantes de nuestra lista como sea posible. Hay
veces que estamos limitados y no podemos llegar a
todos los niveles de grado. Como novedad para 2022,
los resultados (positivos y negativos) se enviaran por
correo electronico directamente a los padres con
instrucciones y los proximos pasos de forma
centralizada.

Si no ha dado permiso para que su hijo sea
examinado de forma rutinaria, registrelo en este
enlace: j

Diga si a la pruebal

Los kits de prueba rapida de COVID en el hogar se
entregaron a todos los estudiantes y al personal el
lunes 10/01/22. Nos gustaria que todos los
estudiantes tomen una de estas pruebas antes del
14/1/22 al final del dia.

Registro COVID-19 de MCPS

Si tiene problemas para usar este enlace,
comuniquese con Shae Nelson

(shae_j nelson@mcpsdmd.org) o Rodney Isabell
(rodney_a_isabell@mcpsmd.org para obtener ayuda.

La instruccion de cuarentena individual ha crecido a medida que la demanda ha crecido en las escuelas de
nuestro condado Este programa cambiara significativamente a partir del 18 de enero de 2022. Si su hijo debe
estar aislado o en cuarentena, accederd a las lecciones grabadas en un enlace que estara disponible. Las
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lecciones se proporcionaran por nivel de grado tanto en lectura como en matematicas. Las lecciones estan
alineadas con nuestro programa de lectura (Benchmark) y nuestro plan de estudios de matematicas (Eureka
Math). Brindaremos mas informacién sobre esto a aquellos estudiantes que lo necesiten la préxima semana.
Esto no pretende reemplazar la instruccion, pero es un recurso para su hijo a corto plazo

Gracias a nuestra flsociacion de Padres y Maestros por el almuerzo del peraonal
y p p
juslo antes de las vacaciones de invierno. jflgradecemos su amabilidad!

&Cuando salen los estudiantes de Rockwell para el
recreo y/o el almuerzo?

0.
*o*

Tomamos en cuenta la sensacién térmica para determinar la temperatura que se “siente” al

tomar todas las decisiones sobre el recreo y el almuerzo en el interior o al aire libre.

% Sise “siente” menos de 32 grados Fahrenheit, elegimos mantener a los estudiantes adentro
tanto para el almuerzo como para el recreo.

% Estudiantes nunca se ven obligados a comer al aire libre; esta siempre es una opcidn si el clima
y las condiciones del terreno permiten el almuerzo al aire libre.

% Todos los estudiantes de un nivel de grado en particular salen al recreo o se quedan adentro; no
tenemos supervision para dar una opcidn.

% Elrecreo interior se lleva a cabo en el salén de clases y los maestros han recopilado juegos y

actividades para que los estudiantes los hagan con amigos en su salon de clases durante el

tiempo de recreo de 40 minutos.

Y sobre el recreo interior...

Nuestros maestros han recopilado juegos y actividades para sus salones de clase a lo largo de
los afios. Cuando articulos como estos se usan afio tras afo, las piezas desaparecen y los
articulos se pierden. Con un clima mas frio, tendremos mas oportunidades de recreo en el interior. Si ha usado
(casi nuevo), juegos o actividades para nifios 100% intactos o articulos recién comprados

que le gustaria donar, ja nuestros estudiantes les encantaria tenerlos para jugar durante los

periodos de recreo! Estos son algunos de los articulos y actividades mas populares que 5
funcionan bien para el recreo:
% Cualquier bloque de construccién/juguete para nifios (Legos, Lincoln Logs, ’
Tinkertoys, etc.)
% Juegos de mesa simples (juegos que se pueden completar en un corto periodo de
tiempo)
% Kits de manualidades simples o suministros (jsin brillantina ni pintura!)
% Juegos de cartas simples Los
articulos donados pueden dejarse en la oficina o enviarse con sus hijos. Si compra articulos nuevos, envielos a la

oficina principal y registraremos los articulos en una carta de "agradecimiento” de Rockwell para tener en sus




archivos como una donacion a la escuela. Gracias de antemano, sus hijos apreciaran los diferentes juegos y
actividades.

eneroy febrero Calendario de
Periodo de prueba para estudiantes ELL: ACESS para ELL: 10 de enero--18 de febrero

Dia feriadoDia de ML King, Jr. (Escuelas y oficinas cerradas): 15 de enero

Fin del periodo de calificacion 2: 21de enero

Dia profesional para todo el personal ( No hay clases para estudiantes): 24 de enero
Dia profesional para maestros (No hay clases para estudiantes): 1de febrero

Dia feriado- Dia de los presidentes (escuelas y oficinas cerradas): 21 de febrero

Articulos de interés enviados previamente

¢Busca un sombrero, un guante o un abrigo perdido?

iPodria estar en Lost and Found de Rockwell!
|.®St @ Nuestro estante de objetos perdidos y encontrados esta ubicado

w
=
directamente al lado de las puertas del Salén de usos miiltiples.
Found B|N Disponemos de una coleccion de jerséis, sudaderas, chaquetas y
Your stuff misses YOU +0o. cantimploras sin reclamar. iAlgunos son nuevos abrigos de invierno! Pidale
= a su hijo que verifique si falta algin articulo durante el almuerzo y el recreo.
Limpiaremos los objetos perdidos y encontrados aproximadamente cada
seis semanas para que no se acumule una cantidad inmanejable de

articulos.

¢Ha considerado convertirse en un sustituto
de MCPS?

iMCPS est4 buscando maestros sustitutos y paraeducadores! La
ensefianza sustituta es una excelente manera de aprender sobre
nuestras escuelas mientras permite que los directores y maestros lo
conozcan. Para calificar como maestro sustituto, cada solicitante debe
presentar prueba de haber completado el minimo de un titulo de
asociado o 60 créditos universitarios de una institucion acreditada.

Los maestros suplentes son empleados temporales y estan de guardia. Un sistema automatizado de
llamadas sustitutas lo ayuda a administrar su horario de trabajo al permitirle llamar en cualquier
momento, de dia o de noche, para encontrar trabajo. Este sistema es accesible por teléfono e
Internet. El sistema utiliza su area tematica y preferencias de ubicacion para ofrecerle trabajos en
los dias que ha seleccionado y le permite cambiar los dias que trabaja.

Tarifas de maestros sustitutos: tarifa de pago por hora diaria $ 18.79- tarifa a largo plazo $ 26.81.



Si tiene un certificado de elegibilidad profesional valido de Maryland o un certificado profesional
avanzado estandar, la tarifa de pago por hora diaria es de $19.97; la tarifa a largo plazo es de
$28.45. Para calificar para esta tasa de pago mas alta, debe presentar una copia de su certificado de

Maryland valido.

iAplica va! https://mcps.taleo.net/careersection/2/jobdetail.ft1?job=200051E
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